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ZERAM® KRONEN UND BRUCKEN

Zur Information fiur Sie und Ihre Patienten

Qualitatszahnersatz:
Zahnfarbig, bedurfnisorientiert,
metallfrei und Made in Berlin

Rubeling+Klar |

DENTAL-LABOR

Riibeling + Klar Dental-Labor GmbH
Ruwersteig 43 - 12681 Berlin

Tel.: (030)549934-0

Fax: (0 30) 5499 34 - 111
info@ruebeling-klar.de
www.ruebeling-klar.de
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ZERAM'E‘EASIS
KRONEN UND BRUCKEN

Preiswert und trotzdem hochwertig

Schon in der Basisvariante sind Zeram®Kronen
komplett aus Keramik und voéllig metallfrei.

Die Basisvariante ist in allen klassischen VITA-Farben
verflgbar. Zeram® Basis Kronen werden aus Hochleis-
tungskeramik gefertigt und zeigen daher eine erstaun-
liche Stabilitat. FUr den Einsatz im Backenzahnbereich
sind sie deshalb besonders geeignet. Sie werden aus-
schlieBlich von Rubeling + Klar vor Ort gefertigt und
sind tatsachlich preis — wert.

Z7ERAM ®STANDARD
KRONEN UND BRUCKEN

Mit Feinkeramik veredelt

Die Zeram®Standard Krone hat neben der extrem
stabilen Unterschicht eine zusatzliche und aufwendige
Uberschichtung mit Feinkeramik. Entsprechend der
natUrlichen Zahnstruktur wird die Feinkeramik mit
einem zarten Farblbergang vom Zahnfleisch bis zur
Schneidekante bzw. Kauflache modelliert.

ZERAM®PLUS

KRONEN UND BRUCKEN

Plus an Qualitat und Asthetik

Durch eine detaillierte Analyse der persénlichen
Zahncharakteristika wird eine individuelle Gestaltung
der neuen Zahne moglich. Die Ergebnisse individueller
Farbanalysen und die kosmetischen Wiinsche flieBen
in die Veredelung der Zeram®Plus Kronen ein.

Auch auf diesen hochwertigen
Zahnersatz geben wir eine
Garantieleistung von 6 Jahren

.

GARANTIE

Zahnarzte profitieren von unserem Angebot doppelt:
Sie binden Ihre Patienten starker, denn um die Gewahr-
leistung in Anspruch nehmen zu kénnen, sehen Sie Ihre
Patienten zweimal jahrlich zur Kontrolle des Zahner-
satzes. lhre zufriedenen Kunden werden Sie auBerdem
gerne weiterempfehlen.



Liebe Leserinnen, liebe Leser!

Hygiene steht auch in Zahnarztpraxen im &ffentlichen Fokus. For-
derungen nach einem hohen Schutzniveau fir Patienten sind an-
gesichts des Rechtsgutes Gesundheit verstandlich und nachvoll-
ziehbar. Hygiene ist rechtlich gefordert, liegt im eigenen Interesse
und wird vom Patienten ,als Basisanforderung” zu Recht erwartet.
Sie ist das Aushangeschild jeder gut geftihrten Zahnarztpraxis. Mitt-
lerweile ist Hygiene auch integraler Bestandteil jedes modernen
Qualitdtsmanagements.

Damit war die Wahl des Themas fur das diesjéhrige Herbstsympo-
sium, das die Kassenzahnérztliche Vereinigung Berlin (KZV Berlin)
gemeinsam mit der Zahnarztekammer Berlin (ZAK Berlin) veran-
staltet, nur logische Konsequenz: Qualitdtsmanagement unter be-
sonderer Berticksichtigung des Hygienemanagements.

An zwei Tagen erhielten die Teilnehmer, zu denen diesmal neben
Zahndarzten auch Praxismitarbeiter zéhlten, wertvolle Hinweise und
Tipps fur den Praxisalltag. Wéhrend der praxisnahe Einblick in die
hygienische Aufbereitung von Medizinprodukten aus Behérden-
sicht, ein Uberblick zu Gerdten und zur Praxisbegehung in Berlin
den Freitagnachmittag dominierten, ging es am Samstag um Qua-
litétsmanagement und -sicherung, Arbeitsanweisungen sowie um
wirtschaftliche Aspekte. Unser Titelthema ab Seite 10.

Aus der Redaktion IS

® Kaum ist Mitte November die neugefasste Qualitdtsmanage-
ment-Richtlinie in Kraft getreten, arbeitet der Gemeinsame Bun-
desausschuss schon wieder an der nachsten Richtlinie. Diesmal
geht es um Qualitatssicherung durch Qualitatsprifung. Was diese
Richtlinie fur die Kassenzahnérztlichen Vereinigungen bedeutet, er-
lautert Dr. Jorg-Peter Husemann in seinem Leitartikel auf Seite 6.

® Am 20. und 21. Januar 2017 findet der 31. Berliner Zahnarz-
tetag statt. Der Quintessenz Verlag bietet in Kooperation mit der
ZAK Berlin und der KzV Berlin wieder ein vielféltiges Programm,
zu dem Dr. Wolfgang Schmiedel und Dr. Jérg-Peter Husemann alle
Zahnérzte, Assistenten und Studenten des 5. Studienjahres auf
Seite 17 herzlich einladen.

@ In einer sogenannten ,Sprach-Kita!” wurde das neue Informati-
onsblatt ,Gesunde Milchzéhne brauchen Pflege!” vorgestellt. Die-
ses liegt inzwischen in 19 Sprachen vor. Es mochte Menschen mit
anderem Sprachhintergrund erreichen und in ihren Kompetenzen
unterstiitzen. Nahere Informationen finden Sie auf Seite 28.

Eine anregende Lekttre wiinscht

Vanessa Honighaus

in ein gesundes und erfolgreiches neues Jahr.

mit Rat und Tat zur Seite stehen.

Der Vorstand der Zahndirztekammer Berlin
Der Vorstand der Kassenzahndirztlichen Vereinigung Berlin
und lhre MBZ-Redaktion

ir winschen Ihnen, Ihren Familien und lhren Praxisteams
frohe und harmonische Weihnachtsfeiertage sowie einen guten Start

Auch 2017 werden lhnen Vorstdnde, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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Anzeige

Ein besonderer Berufsstand braucht
besondere Finanzberatung.

Als einzige heilberufespezifische Finanz- und Wirtschaftsberatung in Deutschland bieten wir
lhnen seit Jahrzehnten Losungen und Services auf héchstem Niveau. Immer ausgerichtet
an lhrem ganz besonderen Bedarf - damit Sie den Riicken frei haben fiir Ihre anspruchsvolle Arbeit.

m Zahnarztspezifischer Schutz bei Berufsunfahigkeit

m Beratung zu und Vermittlung von Altersvorsorge, Versicherungen, Finanzierungen, Kapitalanlagen
m Niederlassungsplanung & Praxisvermittiung

m Betriebswirtschaftliche Beratung

_i S Deutsche Vereinbaren Sie einen Kennenlern-Termin mit uns!
LS Arzte Finanz e

Arztewirtschaftszentrum Berlin
StandesgeméiBe Finanz- Mecklenburgische StraBe 23a - 14197 Berlin
und Wirtschaftsberatung

Telefon 030/857 428912 - Mobil 0173/8350 106 - rico.uhlig@aerzte-finanz.de
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Ungebremste Qualitat?

Was die Zukunft bringen wird

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

mit dem diesjahrigen Herbstsymposium haben wir von Seiten der
KzV Berlin den Versuch unternommen, die Kollegenschaft auf den
zu erwartenden Regulierungswahn des Gemeinsamen Bundes-
ausschusses (G-BA), aber auch von Behoérden wie dem Berliner
Landesamt fur Gesundheit und Soziales ,einzustimmen”. Daftr
mochte ich den Kolleginnen und Kollegen, die teilgenommen ha-
ben und zum Teil mit ihren Mitarbeiterinnen anwesend waren, ein
Kompliment machen: Trotz dieses trockenen und durchaus nicht
Freude verbreitenden Themas wurde aufmerksam zugehort. Bis
zum Schluss blieb der Saal vollbesetzt. Das lag natrlich an den
Referenten (wir berichten ab Seite 10), spricht aber auch fur viel
Disziplin. Ich gehe davon aus, dass wir auf Grund der anhaltenden
Aktualitét und Nachfrage diese Veranstaltung in kleinerem Rahmen
wiederholen mussen.

Auf einen Punkt muss aber hier noch einmal eingegangen werden,
nicht, ob die Anschaffung eines RDGs notwendig ist oder nicht.

Das ist Aufgabe der
Zahnarztekammer
Berlin. Aufgabe der
KZV Berlin wird es
sein, die Logistik fur
die zu erwartenden
Qualitatsprafungen
zu schaffen. Bis die-
se kommen, wird es zwar noch mindestens zwei Jahre dauern
— aber wir wissen: Die Zeit rennt. Deshalb méchte ich Sie schon
heute mit einem, wenn auch sehr oberflachlichen Zeitplan vertraut
machen. Der G-BA beschéftigt sich zurzeit mit dem Abfassen ei-
ner Qualitatsprifungs-(QP) Richtlinie fur die Zahnarzte, die voraus-
sichtlich im Oktober 2017 in Kraft treten wird. Und um auch dies
gleich zu sagen, da geht es nicht wirklich um Qualitdtsmessung,
sondern um die korrekte Dokumentation abgerechneter Leistun-
gen. Zum Beispiel wirde bei einem Thema wie Cp oder P logi-
scherweise die Vipr dazugehoren.

Zuerst muss jedoch ein QP-Thema gefunden werden, und auch
dieses legt der G-BA fest. Danach wird man die Qualitatsbeur-
teilungsrichtlinie ausschlieflich fir dieses Thema erarbeiten und
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Dr. Jérg-Peter Husemann,
Vorsitzender des Vorstandes der KZV Berlin
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Es geht nicht um
Qualitdtsmessung,
sondern um korrekte
Dokumentation abge-
rechneter Leistungen.

dann erst geht es los mit den Prifungen. Bis 2018 kénnen wir also
noch recht entspannt sein, sollten bzw. missen aber schon heu-
te noch mehr auf die sorgfaltige, akribische Dokumentation ach-
ten. Und das bedeutet, in vielen Praxen — z. B. auch in meiner —
Defizite abzubauen.

Nun mussen Sie aber nicht glauben, bei diesem einen Thema
bliebe es. Weit gefehlt! Es wird im Laufe der Jahre ein zweites The-
ma geben und ein drittes und, und, und, die uns gemeinsam mit
dem ersten auf lange Zeit erhalten bleiben. Anders als bei uns
Zahnérzten sind den Arzten solche Priffungen langst schon zur Ge-
wohnheit geworden. Glicklicherweise hinken wir auf diesem Feld
den Arzten hinterher. Die entfalten ndmlich eine unglaubliche Kre-
ativitat darin, wie sie ihre Klientel kujonieren kénnen.

Dennoch mussen auch wir uns vorbereiten und Zahnérztinnen
und Zahnérzte suchen, die in einem zu grindenden Qualitétsgre-
mium die Arbeit verrichten. Nur wenn es uns gelingt, aus dem
eigenen Berufsstand heraus tatig zu wer-
den, haben wir die Maglichkeit, einigerma-
Ren verninftig aus der Misere herauszu-
kommen.

Zur Zukunft gehoren auch die Wahlen zum
Bundestag. Dass Frau Merkel sich wieder
zur Wahl stellt, hat niemanden wirklich
Uberrascht. Nach ihrer umstrittenen Flticht-
lingspolitik ist sie selber zum Objekt von
Polarisierungen geworden, so dass ihr ein
Wahlerfolg noch ldngst nicht sicher sein
durfte. Der groRe Wurf ist ihr in den vergangenen vier Jahren je-
denfalls nicht gelungen, erst recht nicht mit Herrn Gréhe im Bun-
desministerium fur Gesundheit.

Der grole Wurf durfte, egal ob Groko, Schwarz-Griin oder Rot-Rot-
Grln, auch nach der Wahl nicht zu erwarten sein. Die Blirgerversiche-
rung wird ein Thema bei der Gesundheitspolitik werden und Lauter-
bach steht weiter in Lauerstellung.

Die Zukunft wird in unseren Praxen, so oder so, sicher nicht bes-
ser werden. GroRe Uberraschungen sind aber auch nicht zu erwar-
ten — immerhin ein Trost.

In diesem Sinne wiinsche ich Ihnen im Namen der Vorsténde der
KzV Berlin und der Zahnéarztekammer Berlin ein gesegnetes Weih-
nachtsfest und ein gesundes neues Jahr.

Ihr

//,g . ,d’ﬁ= P Y

Jorg-Peter Husemann



@“‘ minilu Academy

Werde zum Praxis-Star!
y

[ kongress for ZFA
ini my auf dem 46. Deutschen Fortbildungs : !
in der 2, mini ACSAETY am 20. und 21. Januar 2017 in Berlin

Diese Fortbildung in
der minilu Academy
bringt Dich wirklich

. weiter! Alle Infos und
Oris das Anmeldeformular
Ean‘Up findest Du unter:
miniluacademy.de/

live-event

SPeciq) Guesy.

minilu.de

... macht mini Preise
Werde meine Freundin! Foto Boris Entrup: Krentz Photography

DIGOSI

Scheideanstalt

Zahnarzte & Dentallabore vertrauen auf DIGOSI!

- Wir kaufen & recyceln - Seien Sie dabei von der Schmelze
lhr Zahngold bis zur Analyse

- Starke Tageskurse fur lhr Edelmetall Vereinbaren Sie jetzt einen Termin !

DIGOSI Edelmetalle & Recycling GmbH , Potsdamer Str. 92, 10785 Berlin
Telefon : 030 /257586 5-0/ Fax -5, Email: info@digosi-scheideanstalt.de Website : www.digosi-scheideanstalt.de
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Zu den Feiertagen

Offnungszeiten der KZV

Foto: magann- fotolia.com

Bitte beachten Sie — bedingt durch die Feiertage und den Jahreswechsel — die verédnderten Offnungszeiten der K2V Berlin:

Freitag, 23.12.2016
Dienstag,  27.12.2016
Mittwoch,  28.12.2016
Donnerstag, 29.12.2016
Freitag, 30.12.2016

9:00 bis 13:00 Uhr
9:00 bis 15:00 Uhr
9:00 bis 15:00 Uhr
9:00 bis 15:00 Uhr
9:00 bis 13:00 Uhr

Ab Montag, 02.01.2017, sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der KZV Berlin wieder zu den tblichen Senvicezeiten fir Sie erreichbar.

Ihre KZV Berlin

Plakat fiir die Praxis
Vorsorge wirkt!

undeszahnérztekammer und Kas-

senzahnérztliche Bundesvereini-

gung haben in Zusammenarbeit
mit dem Institut der Deutschen Zahnérz-
te ein Plakat zur Funften Deutschen Mund-
gesundheitsstudie zur Verwendung in der
Zahnarztpraxis herausgegeben. Es infor-
miert Uber die positiven Ergebnisse der
Studie und fordert die Patienten auf, den
nachsten Kontrolltermin zu vereinbaren.
Das Plakat steht zum Selbstausdrucken in
den Formaten A4 und A3 zum Download
bereit unter www.bzaek.de/DMS.

BZAK | KZBV

VORSORGE WIRKT!

= v Die Zahl der kariesfreien Gebisse hat sich bei
r Kindern und Jugendlichen in den vergangenen
s 20 Jahren fast verdoppelt.

emaiw o Die Zahl schwerer Parodontalerkrankungen
bei Erwachsenen und Senioren hat sich in den
vergangenen 10 Jahren nahezu halbiert.

v Altere Menschen haben heute im Durchschnitt
fuinf eigene Zahne mehr als noch im Jahr 1997.

Das sind nur einige der vielen guten Neuigkeiten aus der Fiinften

Deutschen Mundgesundheitsstudie (DMSV).

Auch Sie konnen viel fiir lnre Mundgesundheit tun. Deshalb gleich
den néchsten Kontrolltermin in lhrer Zahnarztpraxis vereinbaren!

Weitere Informationen
zur DMSV unter
www.bzaek.de/DMS

Auf Seite 20 setzen wir auch unsere aktuelle Serie zur DMS V fort.

ZAK und VZB zwischen den Jahren
Geschaftsstellen geschlossen

Bitte beachten Sie, dass die Geschéftsstelle der Zahnarztekammer Berlin zwischen

den Feiertagen,

von Montag, 27. bis Freitag, 30. Dezember 2016,

sowie die Geschéftsstelle des Versorgungswerks der Zahnérztekammer Berlin

von Freitag, 23. bis Freitag, 30. Dezember 2016,

geschlossen bleiben. Ab Montag, 02. Januar 2017, sind die Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter wieder zu den bekannten Zeiten fiir Sie erreichbar.

ZAK Berlin | VZB Berlin

MBZ 12 2016

GKV
Durchschnittlicher
Zusatzbeitragssatz
2017 stabil

us der Differenz der vom Schét-

zerkreis prognostizierten Ein-

nahmen und Ausgaben der ge-
setzlichen Krankenversicherung (GKV) im
kommenden Jahr (rund 14,4 Milliarden
Euro ohne Berticksichtigung von Finanz-
reserven) ergibt sich ein durchschnittlicher
Zusatzbeitragssatz von 1,1 Prozent. Die-
ser Wert bleibt damit gegentber dem Vor-
jahr stabil. Bundesminister fir Gesundheit,
Hermann Grohe (CDU), erklérte: ,Der sta-
bile durchschnittliche Zusatzbeitrag macht
deutlich, dass die GKV finanziell auf ei-
nem sicheren Fundament steht. Notwen-
dige Leistungs- und Qualitatsverbesserun-
gen wurden mit Augenmal eingefthrt.
Zudem tragen Strukturverbesserungen wie
etwa bei den Krankenhdusern und durch
das Préaventionsgesetz zur nachhaltigen Fi-
nanzierbarkeit unseres Gesundheitswe-
sens bei”

PM BMG



Referenten u.a.:

Dr. K.-L. Ackermann,
ZT Oliver Brix,

Prof. Dr. Hartmut Lode,
ZTM H.-J. Lotz,

StB Frank Pfeilsticker,
PD Dr. Frank Strietzel,
ZTM Andreas Kunz,

Dr. Stephan Gutschow,
Ingrid Honold,

Dr. Christin Arnold

Dr. K.-H. Schnieder,
ZTM Alfred Schiller,
u.a.

Dental Balance GmbH
Behlertstr. 33 A
14467 Potsdam

+49 (0)331 887 140 70
+49 (0)331 887 140 72

info@dental-balance.eu
www.dental-balance.eu

TOP-KAPITALANLAGE IN BERLIN .
~ PROJECT

e VT VRN FEW a

Immobilien

www.parksuites-berlin.com
Durlacher Strafie 5 - 10715 Berlin-Wilmersdorf

Investieren Sie mit uns in den Anlagetrend Mikro-Apartments in
Wilmersdorf: In der Durlacher Straf3e errichten wir in gefragter
Wohnlage am Volkspark Wilmersdorf eine Apartmentanlage mit
207 mablierten 1-Zimmer-Apartments fiir Kapitalanleger.

® 207 Mikro-Apartments zur Kapitalanlage

® 19 bis 49 m?2 Wohnflache

® 14 Grundrisstypen, 3 attraktive Ausstattungslinien

® Hochwertig mabliert, ausgestattet mit Kiiche und Duschbad

*Rendite-Beispiel:
Appartement (A013] ca. 23,16 m2 WAL, inkl. Méblierung 87.150,00 €,
Mieterwartung monatlich: 460,00€

- bl Berechnung setzt Bezugsfertigkeit voraus, Konditionen freibleibend,
: ~ 1l nicht umlagefahige Nebenkosten nicht beriicksichtigt. Zahlen gerundet.

_geT] |

WWw.parksuies-berlin.com .
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Herbstsymposium 2016

Qualitatsmanagement unter besonderer Ber

ie gesetzlichen Rahmenbedin-

gungen, die die Zahnérzteschaft

im Bereich Qualitét zu erftllen
hat, werden in ihren Anforderungen im-
mer strenger. Samtliche Richtlinien im Kopf
zu haben, ist fiir den Zahnarzt im Praxis-
alltag kaum noch maglich, so Dr. Jorg-Peter
Husemann, Vorsitzender des Vorstandes
der Kassenzahnarztlichen Vereinigung Ber-
lin (KZV Berlin), in seinem GruBwort. Der
apparative Aufwand, den Zahnérzte betrei-
ben mussen, sei irmwitzig. Sie missen die
Regelungen, die vornehmlich fur den sta-
tiondren Bereich erlassen wurden, mittra-
gen — ein Umstand, den die Zahnérzte-
schaft sowohl bei der Politik als auch im
Gemeinsamen Bundesausschuss (G-BA)
immer wieder beanstandet.
Dass das Themenfeld Hygiene langst nicht
mehr allein die Zahnarztekammern betrifft,
betonte Dr. Wolfgang Schmiedel, Président
der Zahnérztekammer Berlin (ZAK Berlin),
und verwies auf den G-BA, der hier viele
Aufgaben Ubernommen hat. Den Kampf
um eine Hygienepauschale sieht er mitt-
lerweile als aussichtslos an. Schatzungen
zufolge wiirden rund 50.000 Euro im Jahr
pro Praxis anfallen, die fur den Bereich Hy-
giene aufgewendet werden mussen.

Medizinproduktesicherheit,
Strahlenschutz, Ergonomie

Andreas Modes von der Landesdirektion
Sachsen — Referat Medizinprodukte, Strah-
lenschutz, Ergonomie — erdffnete das dies-
jéhrige Herbstsymposium und gab einen
praxisnahen Einblick in die hygienische
Aufbereitung von Medizinprodukten aus
behordlicher Sicht sowie einen Ausblick
auf die ab 2017 geltenden neuen Rechts-
normen. Da der Gesetzgeber bisher nicht
geregelt hat, was unter einem geeigneten
validierten Verfahren zu verstehen ist, ver-
weist Modes auf die Anlage 1 der Empfeh-
lung des Robert-Koch-Instituts (RKI) und
des Bundesinstituts fur Arzneimittel und

10 MBZ 12 2016

Medizinprodukte (BfArM): Geeignete va-
lidierte Verfahren im Sinne des § 4 Abs.
2 MPBetreibV sind Verfahren, welche ein
definiertes Ergebnis (insbesondere Sau-
berkeit, Keimarmut/Sterilitdt und Funktio-
nalitat) reproduzierbar und nachweisbar
standig erbringen.

Bei der Frage, ob das manuelle oder das
maschinelle Verfahren zu bevorzugen
ist, differenzierte er: Bei Reinigungs- und
Desinfektionsverfahren sind insbesonde-
re maschinelle Verfahren validierbar und
vorrangig anzuwenden. Dennoch ist die

Andreas Modes, Dresden:

Medizinprodukte mehrfach
verwenden — eine sichere
Sache!? Mit einem validierten
Aufbereitungsverfahren und
qualifiziertem Personal sollte
das kein Problem sein.

manuelle Aufbereitung fir Modes durch-
aus ein geeignetes Verfahren. Er weist aber
darauf hin, dass die Anwendung manuel-
ler Verfahren bei Verftigbarkeit maschinel-

ler Verfahren voraussetzt, dass der Beleg
tber die Aquivalenz der Leistungsfahigkeit
beider Verfahren erbracht wurde.

Seine Bitte: Sofern keine Herstelleranga-
ben zu geeigneten Aufbereitungsverfahren
vorliegen, sollte dies der zustandigen Be-
horde gemeldet werden.

Anschaulich erlduterte Modes die drei
Schritte einer Validierung und ging auf
ihre Grundvoraussetzungen ein. Eine Re-
validierung ist nach Modes nur dann er-
forderlich, wenn sich etwas an den Aus-
gangsparametern gedndert hat. Um die
einzelnen Arbeitsschritte zu beschreiben,
riet Modes, sich ins Medizinprodukt ,hi-
neinzuversetzen®”. Sein Tipp: einen Vali-
dierungsordner anlegen, der die Geréte,
Arbeitsanweisungen, Sachkenntnis des
Personals und Zusténdigkeiten u.a.m. in
der Praxis ausweist.

Bei der Frage, welche Medizinprodukte
in welchem Sterilisator sterilisiert werden
kénnen, empfiehlt Modes den Geréte-
typ B. Wichtig ist aber, dass der Sterilisa-
tor eine Prozessdatendokumentation be-
sitzt. Sowohl vom Gerétetyp S als auch
vom Gerétetyp N riet Modes fir die An-
wendung ab.

Detailliert ging Modes auf die einzelnen
Schritte ein, die in der Regel die Aufbe-
reitung umfassen (Stichwort: Qualitats-
management). Modes zeigte dabei auf,
wann ein Medizinprodukt als unkritisch,
semikritisch oder kritisch zu klassifizieren
ist, und beschrieb anhand eines Flussdia-
gramms die Anforderungen, die an die je-
weilige Aufbereitung zu stellen sind. Sein
Tipp fur die Aufbereitung: Nitrilhandschu-
he mit Stilpen benutzen. Ebenso erhielten
die Teilnehmer einen Uberblick tber die
einzelnen Schritte, die ein Validierer erle-
digen muss, sowie Uber die Voraussetzun-
gen, die an die Qualifikation des Validierers
zu stellen sind. Sein Hinweis: Bei der do-
kumentierten Freigabe steht auch derjeni-
ge juristisch in der Verantwortung, der un-
terschreibt.
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ucksichtigung des Hygienemanagements

Berliner Situation:

Was braucht man, was nicht?

Und: Arbeitsanweisungen zur
Aufbereitung von Medizinprodukten

Die Ausfihrungen von Andreas Modes
vertieften im Anschluss Dr. Karsten Hee-
gewaldt, Vorstandsmitglied der ZAK Ber-
lin und zustandig fur das Referat Praxisfiih-
rung, und Wolfgang Glatzer, Zahnarzt und
tatig als Sicherheitsingenieur im Betriebs-
arztlichen und Sicherheitstechnischen
Dienst (Q-BuS-Dienst) zur Betreuung der
Zahnarztpraxen. Sie beleuchteten die zu-
vor genannten Punkte aus Sicht der ZAK
Berlin und gaben den Teilnehmern an-
hand gesetzlicher Vorgaben Praxistipps an
die Hand, damit sie einer Praxisbegehung
durch die Aufsichtsbehérde ruhig entge-
gensehen konnen.

Kritisch sehen sie Aussagen von Herstel-
lern, nach denen alle Medizinprodukte
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Dr. Karsten Heegewaldt, Berlin:

maschinell aufbereitet werden mussen.
Obgleich der Thermodesinfektor (Reini-
gungs- und Desinfektionsgerat — RDG)
auch in Berlin kinftig verpflichtend sein
wird, ist nach Aussage des Landesam-
tes fur Gesundheit und Soziales (LAGe-
So) vorldufig die manuelle Aufbereitung in
Berlin nach wie vor zuléssig. ,Wir hoffen,
mit dem LAGeSo eine Vereinbarung tref-
fen zu kénnen, um eine Validierung zum
Selbstkostenpreis anbieten zu kénnen”, so
Dr. Heegewaldt.

Welche Geréte zur Aufbereitung von Me-
dizinprodukten tatsachlich in einer Praxis
vorhanden sein sollten, erlduterten sie an-
hand der jeweiligen Einzelheiten der Geré-
te. Die Begriffe ,Aufbereitungsbereich” bei
bestehenden Praxen und ,Aufbereitungs-
raum” bei Neu- und Umbauten wurden
ebenfalls erldutert. thr Hinweis: Der ge-
samte Aufbereitungsprozess muss kiinftig
validiert werden. Sie gingen auf die Klas-

Wolfgang Glatzer, Berlin:

Im Gegensatz zu anderen Bundesldndern konnte die ZAK Berlin
fiir Berlin die manuelle Aufbereitung von Kritisch-B-Instrumenten
mit Zustimmung des LAGeSo erhalten.
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sifizierung von Chemoindikatoren sowie
auf Kriterien der Freigabe von Sterilgut ein,
wiesen auf die hierfir in Berlin notwen-
dige Qualifikation der Zahnmedizinischen
Fachangestellten hin und warnten vor der-
zeit von kommerziellen Anbietern bewor-
benen Hygienekursen. Diese entsprechen
oft nicht den Anforderungen, daher emp-
fehlen sie, bei der ZAK Berlin grundsétzlich
nachzufragen.

Bezuglich der Aufbewahrungsfrist von Frei-
gabedokumentationen raten sie, sich an die
im Burgerlichen Gesetzbuch vorgegebene
dreiRigjahrige Frist zu halten, obgleich die
RKI-Empfehlung lediglich von einer mindes-
tens funfjahrigen Aufbewahrungsfrist spricht.
Ihr Hinweis: Nur bei einer Dienstleistung fur
eine andere Praxis ist es erforderlich, dass
die benutzten Medizinprodukte anhand der
Dokumentation bis zum Datum und zur
Chargennummer der Aufbereitung zurtick-
verfolgt werden kénnen. Bei der Aufberei-
tung fur den eigenen Bedarf ist dies nicht
notwendig, was die Dokumentation in der
Patientenkartei erleichtert.

Des Weiteren erlduterten sie praxisnah
den Ablauf einer Praxisbegehung durch
das LAGeSo und machten die Teilnehmer
anhand einer Liste auf haufige Fehler auf-
merksam, die bei der Aufbereitung und La-
gerung von Medizinprodukten sowie ver-
wendeten Arzneimitteln auftreten konnen.
AbschlieBend stellten Dr. Heegewaldt und
Glatzer die fur die Berliner Zahnarztpraxen
kiinftig geltenden Arbeitsanweisungen zur
Aufbereitung von Medizinprodukten vor,
arbeiteten sie mit den Teilnehmern durch
und gaben hierzu ergdnzende Hinweise.
Sie betonten, dass diese Standardarbeits-
anweisungen alle Schritte der maschinel-
len sowie der manuellen Aufbereitung
von Medizinprodukten in der Zahnarzt-
praxis umfassen und jeweils nach den tat-
sachlichen Gegebenheiten noch individu-
alisiert werden mussen. Somit werde der
Forderung nach einem validierten Gesamt-
prozess entsprochen. ,Nach der Uberar-

beitung der von der Zahnarztekammer
Bremen freundlicherweise zur Verfligung
gestellten Standardarbeitsanweisungen
konnte nunmehr auch in Berlin — nach
langwierigen Verhandlungen — eine sehr
zufriedenstellende Einigung mit dem
LAGeSo als Aufsichtsbehorde erzielt wer-
den”, betonte Dr. Heegewaldt.

Qualitdtsmanagement und
Qualitatssicherung in der vertrags-
zahndarztlichen Versorgung

Was unter Qualitdtsmanagement (QM)
und Qualitatssicherung (QS) zu verstehen
ist und welche Formen von QS-Verfahren
es gibt, erlauterte Nikolai Schediwy, Fa-
chanwalt fir Medizinrecht und Leiter des
Geschéftsbereichs Qualitét der vertrags-
zahnarztlichen Versorgung der KZV Bay-
erns. Bei der Frage, welche Verdnderun-
gen auf die Vertragszahnarzte zukommen
werden, lautete seine Prognose: In funf
Jahren wird die QS einen Schwerpunkt
der Arbeit sowohl in den Praxen als auch
in den KZVen bilden.

Die Frage, ob man die Qualitdt medizini-
scher Leistungen messen und statistisch
erfassen kann, verneint Schediwy. Seiner
Meinung nach schuldet der Zahnarzt eine
allgemein anerkannte fachgerechte Be-
handlung, nicht aber den Erfolg — Ausnah-
men gelten in der Prothetik und der KFO.
Den Ansatz der Politik, dass man die Gute
medizinischer Leistungen anhand der Er-
gebnisse statistisch erfassen und darstel-
len kann, lehnt er ebenso ab wie Prozess-
und Strukturindikatoren.

Detailliert ging Schediwy auf die entspre-
chenden gesetzlichen Rechtsnormen und
Richtlinien ein und verwies explizit auf die
Regelungen, die neu und fur den KZV-Be-
reich relevant sind. Zugleich sensibilisier-
te er die Teilnehmer fur die Bereiche, wo
das klassische QM an Bedeutung gewin-
nen wird. Ein Beschwerdemanagement
halt Schediwy far sinnvoll; er appellierte an



die Teilnehmer, das Berichts- und Lernsys-
tem CIRS dent verstarkt anzuwenden, da
dessen Nutzung nur durch eine hohe Be-
teiligung sinnvoll werde.

Als praxisfreundlich in der Anwendung be-
wertet Schediwy das vertragszahnérztliche
QM, da es hierbei weder fachliche Uber-

Nikolai Schediwy, Miinchen:

Kritisch ist, dass sich die
Politik in der Vergangenheit
wie auch aktuell beim
Erlass neuer Rechtsnormen
im Bereich Qualitdtssicherung
zu sehr an der stationdiren

Versorgung orientiert.

prifungen noch Praxisbegehungen sowie
Sanktionen gibt. Die Richtlinien fordern nur
grundlegende Mindeststandards. AuRerdem
Uberprifen die KZVen lediglich einzelne
Stichproben (jéhrlich zwei Prozent aller Ver-
tragszahnérzte im jeweiligen Bundesland).

Kritisch sieht er, dass sich die Politik in der
Vergangenheit wie auch aktuell beim Er-
lass neuer Rechtsnormen im Bereich QS

zu sehr an der stationaren Versorgung ori-
entiert. In der Zahnmedizin sind bereits
hervorragende QS-Verfahren wie das Gut-
achterwesen oder der Genehmigungsvor-
behalt vorhanden, denen bedauerlicher-
weise keine Beachtung geschenkt wurde.
Wahrend die sektorentbergreifende QS
fur den zahnérztlichen Bereich weniger re-
levant ist, hat die sektorenspezifische QS
eine umso groRere Bedeutung. Schediwy
skizzierte den Prufungsablauf der sektoren-
spezifischen QS, bei der es sich um eine
reine pseudonymisierte Dokumentations-
prifung handelt, berichtete tber den aktu-
ellen Sachstand im G-BA und gab als Aus-
blick, dass mit deren Umsetzung friihestens
Ende 2017 zu rechnen ist. Die Zusténdig-
keit bei der sektorenspezifischen QS, so
Schediwy, muss aber bei den KZVen lie-
gen. Nur dann sieht er einen praxisnahen
Ablauf als gewdhrleistet an. Da der Zahnarzt
bei dieser Prifung seinen Behandlungsab-
lauf nicht mehr erkldren kann, sondern die
Indikation dokumentieren muss, appellier-
te Schediwy an die KZVen, entsprechende
Dokumentationsseminare anzubieten.

Sein Fazit: QM und QS werden die zu-
kinftige Arbeit in der Gesundheitspolitik,
in den Praxen und auch in den KZVen er-
heblich beeinflussen. Grundsétzlich kann
aber niemand Einwénde gegen QM und
QS anbringen. Es ist im eigenen Interes-
se, QM und QS zu betreiben.

Wirtschaftliche Aspekte

Samtliche Hygiene-Regularien umzuset-
zen, erfordert nicht nur Investitionskosten.
Auch spéter missen laufende Kosten ge-
deckt werden. Monika Mobhri, stellvertre-
tende Filialdirektorin der Deutschen Apo-
theker- und Arztebank (apoBank) am
Standort Berlin, ging daher zum Abschluss
des Herbstsymposiums auf die wirtschaft-
lichen Aspekte des Qualitdtsmanagements
unter besonderer Berlcksichtigung des
Hygienemanagements ein.

Thema IS
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Als wirtschaftliches Ziel der zahnérztlichen
Tatigkeit gilt es, die Liquiditat sicherzustel-
len. Wie die Liquiditat ermittelt wird, erldu-
terte sie anhand eines vereinfachten Sche-
mas. Mohri gab zu bedenken, dass die
Wertminderung aus steuerlicher Sicht be-
ricksichtigt werden muss.

AnschlieBend ging Mohri auf die Finan-
zierungsgrundsétze sowie deren Voraus-

Monika Mohri, Berlin:

Die Abschreibungsdauer und
Tilgungslaufzeit sollten
bei der Kreditfinanzierung
libereinstimmen.

setzungen ein und gab den Teilnehmern
mit auf den Weg, dass Investitionen im-
mer auf ihre Rentabilitat hin gepruft wer-
den mussen. Welche Unterlagen zur Be-
urteilung des Finanzierungsvorhabens
vorliegen mussen, erlduterte sie ebenso
wie die Voraussetzungen fur die Kredit-
vergabe.

Die Teilnehmer erhielten zudem einen
Uberblick tber die verschiedenen For-
men der Finanzierung sowie Uber die

Vor- und Nachteile des Leasing-Modells.
Des Weiteren stellte Mohri das Investi-
tions- und Kostenberatungsprogramm
INKO vor, das im Beratungsgesprach he-
rangezogen wird, wenn es um die Fragen
geht, ob die Investition — gemessen an
den erforderlichen Mehreinnahmen der
Zahnarztpraxis — realisierbar ist und wel-
che Umsétze fur die Wunschinvestition
notwendig sind.

Konstruktive Fragen und
anregende Gesprdche

Ob das Thema die richtige Wahl war, be-
zweifelte anfénglich Dr. Jorg Meyer, Mo-
derator des diesjéhrigen Herbstsympo-
siums. Schlief8lich handle es sich um
einen Bereich, der mit sehr viel Biirokra-
tie verbunden ist, die zwangsldufig wich-
tige Zeit raubt. Die Tatsache aber, dass
die vorhandenen Plétze nach kurzer Zeit
vergeben waren, bestétigte ihn in der
Themenwahl der Veranstalter, KZV Ber-
lin und ZAK Berlin. Und: In diesem Jahr
richtete sich das Herbstsymposium nicht
nur an Zahnérzte, sondern auch an die
Praxismitarbeiter, die sich ebenfalls zahl-
reich anmeldeten.

Nach jedem Vortrag nahmen die Teilneh-
mer gerne die Gelegenheit wahr und stell-
ten ihre Fragen. Auch nach der Fragerunde
suchte der eine oder andere Teilnehmer
das Gespréch zum Referenten.

Am Freitagabend beim Get-together riick-
te der fachliche Austausch in den Hinter-
grund und machte dem personlichen Ge-
sprach Platz. Viele nutzten die Zeit, in der
Dentalfamilie neue Kontakte zu schlie-
Ren und alte zu festigen. Auch die kleine
Dentalausstellung war wieder sehr gefragt.
Mit einem Stand waren vertreten: Henry
Schein Dental, Durr Dental, Melag Medi-
zintechnik und Deutsche Apotheker- und
Arztebank.

Vanessa Honighaus



Steuerfragen? Treuhand Hannover!

Diagnose, Beratung, Betreuung, Prophylaxe - alles aus einer Hand

Ihr Steuerberater von der Treuhand Hannover GmbH
hat das richtige Rezept dafiir, wie Sie lhre Praxis
wirtschaftlich gesund aufstellen. Als Branchenspezi-
alist fiir die Heilberufe bringt er Sie auf den richtigen
Weg - und das ganz in Ihrer Nahe:

Treuhand Hannover GmbH Steuerberatungsgesellschaft t‘ eu / ;a/ ;d

Niederlassungen deutschlandweit, auch in
BERLIN - InvalidenstraBe 92 - Tel. 030 315947-0 erfolgreich steuern
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MEDIZIN & ZAHNMEDIZIN SAMSTAG, 21. JANUAR 2017

MEDIZINISCHE KRANKHEITSBILDER UND IHRE
20 und 21 ) Januar 201 7, AUSWIRKUNGEN AUF DIE ZAHNMEDIZIN

09:00 Zahnmedizinische Versorgung

EStrel Convention Center Berlin Auswirkungen auf Allgemeingesundheit und

Wissenschaftliche Leitung: Dr. Dr. Markus Tréltzsch SRR g e [Pz

und Dr. Dr. Matthias Tréltzsch Prof. Dr. R. Burgers
Integrative Medizin:

Méglichkeiten und Grenzen in der Zahnmedizin

FREITAG, 20. JANUAR 2017 Dr. K.-R. Wiebelitz
09:00 - Workshop | Best of Management for Dentists 10:00  Osteoporosetherapie und zahnarztliche
12:00 T. Malik Behandlung .
Workshop Il Lésungskonzepte — endodontonisch- Prof. Dr M Amling o
adhésiv-restorativ, Dentsply Sirona Implants 10:30  Zahnérztliche Schlafmedizin:
Dr. M. Lewitzki Unterkiefer-Protrusionsschienen — Hilfsmittel
weitere Workshops in Vorbereitung zur Schnarcher-Behandlung oder mehr?
13:00 BegriBung Dﬁ A. Meyer . '
Dr. W. Schmiedel, Dr. J.-P. Husemann, J. W. Wolters 11:30  Die neuen Antikoagulanzien —

Lieber Blutungen stillen als Embolien riskieren

) Dr. Dr. P Kauffmann

13:30  Update MundschIelmhauterkrankungen 11:50 Das veranderte Keimspektrum unserer Patienten
Prof. Dr. Dr. T. E. Reichert Konsequenzen fir die Antibiose

14:00 Gingivawucherungen Prof. Dr. Dr. E J. Kramer
FDIDLE L Daieniz 12:15  Die klassischen Krankheitssymptome:

14:30 Prinzipien des Diagnostischen Vorgehens bei der Einfiihrung in die Blickdiagnostik
Untersuchung der Mundhéhle PD Dr. M. Angstwurm

LB DI L BRI 12:35  Der diagnostische Blick

15:00  Erkrankungen der Mundhthle: Quiz mit TED-Befragung des Publikums.
Hatten Sie‘s gewusst? Diagnostisches Quiz mit Hatten Sie‘s gewusst?

TED-Befragung des Publikums PD Dr. M. Angstwurm
Prof. Dr. Dr. T. E. Reichert, Prof. Dr. M. Bornstein
MEDIZIN FUR ZAHNARZT UND TEAM
16:00 Einsatz von Apps und Smart-Devices zur

ORALE MEDIZIN

NOTFALLE IN DER ZAHNARZTPRAXIS

14:00 Gefahrliche Komplikationen zahnarztlicher
MaBnahmen (Blutungen, Nervverletzungen,

allgemeinen Krankheitsprévention — Dislokationen, Frakturen)

Sinnvoll und effizient? Prof. Dr. G. H. Nentwig

Dr. N. Schuelper 14:30 Medizinische Notfélle in der Zahnarztpraxis
16:30 Der Riicken — Das Hauptproblem des Zahnarztes Prof. Dr. S. G. Russo

Vorbeugung, Training, Behandlung 15:45 Notfallausstattung und Notfallmanagement

Dr. M. Pumberger

Prof. Dr. K. Schwerdtfeger
17:00 Die wichtigsten Tumorerkrankungen

- ) N 16:15  Notfélle und Komplikationen in der Praxis —
Pravention und Friherkennung Quiz mit TED-Befragung des Publikums.
PD Dr. K. Hohloch Hatten Sie richtig gehandelt?

17:30  Verleihung der Ewald-Harndt-Medaille Prof. Dr. S. G. Russo, Dr. K. Schwerdtfeger

anschlieBend Get-together 16:45  Verabschiedung
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20. und 21. Januar 2017
Herzlich willkommen zum
31. Berliner Zahnarztetag

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen,

der Berliner Zahnarztetag befasst sich diesmal mit der Schnittstel-
le zwischen Medizin und Zahnmedizin. Die wissenschaftlichen Lei-
ter des Kongresses, die Bruider Dr. Dr. Markus Troltzsch aus Gottin-
gen und Dr. Dr. Matthias Troltzsch aus Miinchen, beide Zahn- und
Allgemeinmediziner, haben ein vielversprechendes Programm
zusammengestellt. Die Referenten befassen sich mit der Oralen
Medizin, der Medizin fur den Zahnarzt und sein Team, mit medi-
zinischen Krankheitsbildern und ihren Auswirkungen auf die Zahn-
Medizin sowie mit Notféllen in der Zahnarztpraxis. Nach jeder
Session werden die Falle mit den Kongressteilnehmern auf ihre
Alltagstauglichkeit abgeklopft. Als besonderes Element schlief3t je-
der Themenblock mit einem diagnostischen Quiz und einer TED-
Befragung des Publikums. Wir diirfen uns also auch in diesem Jahr
auf einen spannenden Zahnérztetag freuen.

Gemeinsamer Stand von Zahnarztekammer und KZV

Wie jedes Jahr heiRen wir Sie herzlich willkommen zum fachlichen
und kollegialen Gespréach an unserem gemeinsamen Stand in der
Dentalausstellung vor dem Kongresssaal.

Die Vorstdnde der Zahnarztekammer Berlin (ZAK Berlin) und der
Kassenzahnérztlichen Vereinigung Berlin (KZV Berlin) freuen sich
sehr, Sie begrtiBen zu dirfen. Wir sind wahrend des gesamten
Kongresses fur Sie da, um lhre Fragen zu beantworten und lhre
Anregungen aufzunehmen. Auch in diesem Jahr stehen Ihnen un-
sere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wieder mit Rat und Tat zur
Seite.

Besuchen Sie uns am Stand der ZAK Berlin und der KZV Berlin auf
dem Berliner Zahnérztetag. Lassen Sie uns den Berliner Zahnarzte-
tag zu unserem Kollegen-Treffen machen!

Kostenloser Eintritt
fiir Assistenten und Zahnmedizin-Studenten

Sind Sie Vorbereitungs- oder Weiterbildungsassistent in Berlin?
Oder sind Sie zahnmedizinischer Student des 5. Studienjahres?
Dann sind Sie jetzt im Vorteil. Wie in den vergangenen Jahren la-
den Sie die KZV Berlin und die ZAK Berlin zum 31. Berliner Zahn-
arztetag am 20.01. und 21.01.2017 ins Estrel Convention Center
Berlin ein. Seien Sie unser Gast! Ihre Teilnehmergebuhr tberneh-
men wir.

Jede/r Zahnérztin/arzt, die/der momentan in Berlin als Vorberei-
tungs- oder Weiterbildungsassistent/in tétig ist, bekommt eine Ein-
ladung nach Hause geschickt. Mit dieser Einladung und lhrem
Personal- oder Zahnarztausweis erhalten Sie an beiden Veranstal-
tungstagen, jeweils ab 8:00 Uhr, am Tagungscounter lhre Teilnah-
mekarte fur den 31. Berliner Zahnarztetag. Sollten Sie sich schon
angemeldet haben, Uberweist lhnen der Quintessenz-Verlag Ihre
Anmeldegebuhr zurtck.

Studenten des 5. Studienjahres bringen bitte eine Kopie ihrer Im-
matrikulationsbescheinigung und ihren Personalausweis zum Ver-
anstaltungstag mit.

Seien Sie uns herzlich willkommen!

lhre

ﬂ_ s A//:'
VVIRWO SR s a—
Dr. Wolfgang Schmiedel, Dr. J6rg-Peter Husemann,

Vorsitzender des Vorstandes der
KZV Berlin

Prdisident der
Zahndrztekammer Berlin
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World Dental Federation

FDI-Kongress in Posen

ie Fédération Dentaire Inter-
nationale (FDI) verbindet zirka
200 nationale Zahnérzteverban-
de wie die Bundeszahnérztekammer und
tagt jahrlich auf einem der Kontinente. In
den letzten Jahren fanden die Kongresse
beispielsweise in Bangkok, Thailand, oder
Hongkong, China, statt.
Da war in diesem Jahr die Moglichkeit,
den FDI-Kongress von Berlin aus mit dem
Auto oder Zug zu erreichen, schon etwas
Besonderes. Vom 7. bis zum 10. Septem-
ber fand der Jahreskongress im polnischen
Poznan statt und zog fast 12.000 Besucher
an. Auler den Delegierten der nationalen
Organisationen und Referenten trafen sich
auf dem Kongress vor allem Zahnérzte aus
der Region.
Abgesehen vom Rahmenprogramm lief
der Kongress &hnlich wie in den letzten
Jahren ab. In diesem Jahr diskutierte, tber-
arbeitete und verabschiedete die General-
versammlung acht gesundheitspolitische
Stellungnahmen zu den Themen:
« Wasserfihrende Dentalsysteme und mik-
robielle Kontamination
* Minimal-invasive Zahnheilkunde (MID)
bei der Behandlung von Zahnkaries
« Partnerschaft fir eine bessere Gesund-
heit — die Zahnarzt-Patienten-Beziehung
« Prévention oraler Erkrankungen
« Evidenzbasierte Zahnmedizin (EbZ)
« Graumarktprodukte und nicht konforme
Dentalprodukte
« Sport-Zahnmedizin
+ Mundgesundheit und Zahnversorgung
fur Menschen mit Behinderung.
Besonders herausfordernd war es dabei,
die Wansche und Bedrfnisse von Lén-
dern wie Deutschland mit denen der Ent-
wicklungsldnder abzugleichen und Stel-
lungnahmen zu verabschieden, mit denen
alle Beteiligten leben konnen.

Neudefinition von Mundgesundheit

Nachdem die Weltgesundheitsorganisation
(WHO) Gesundheit als Zustand des voll-
kommenen korperlichen, seelischen und
sozialen Wohlbefindens und nicht der blo-

18 MBZ 12 2016

Poznan

7-10 September 2016

ZA Juliane von Hoyningen-Huene (2. v. I.), wurde auf dem FDI-Kongress in den Vorstand der Women

Dentists Worldwide Sektion gewdhlt.

RBen Abwesenheit von Krankheit oder Ge-
brechen definiert, nahmen die Vertreter
der 200 Zahnérzteverbande eine neue De-
finition zur Mundgesundheit an.

Mundgesundheit sei demnach ein wichti-
ger Bestandteil von Gesundheit, vom physi-
schen und psychischen Wohlbefinden, und
trage wesentlich zur Lebensqualitét bei. Die
Definition ist das Ergebnis eines breit auf-
gestellten Konsensus-Prozesses, an dem

Die FDI-Definition
von Mundgesundheit

Mundgesundheit beruht auf meh-
reren Faktoren und umfasst die
Fahigkeit zum Sprechen, Ldcheln,
Riechen, Schmecken, Fihlen, Kau-
en und Schlucken. Sie erlaubt eine
Reihe von mimischen Gesichts-
ausdriicken, die schmerz- und be-
schwerdefrei sind und nicht durch
Erkrankungen des kraniofazialen
Komplexes beeintrdchtigt werden.

zahnarztliche und wissenschaftliche Ex-
perten, Verbande, der 6ffentliche Gesund-
heitsdienst sowie Vertreter von Regierun-
gen und der Industrie beteiligt waren.
Neben den Versammlungen des Vorstan-
des und diverser Komitees fanden auch
beim FDI-Kongress in Posen Veranstaltun-
gen wie der German Day und der Ukraini-
an Day statt, der sich an Besucher aus den
Nachbarldandern Polens richtete.

Wie immer tagten auch die Sektio-
nen der FDI: Chief Dental Officer/Den-
tal Public Health Sektion, Defense Forces
Dental Services Sektion sowie Women
Dentists Worldwide Sektion. Ich hatte die
Ehre, einen Vortrag Uber Zahnérztinnen
in Deutschland bei den Women Dentists
Worldwide halten zu durfen.

Im kommenden Jahr tagt die FDI wieder in
Europa, vom 29.08. bis zum 01.09.2017
in Madrid, Spanien. Alle Informationen
Uber die FDI finden Sie online:
www.fdiworldental.org.

Juliane von Hoyningen-Huene
Mitglied des Vorstands der
Zahndrztekammer Berlin
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Karieserfahrung

Gesiindere Zahne in allen

Altersgruppen

aries ist eine der haufigsten chronischen Erkrankungen.

Nach einem Ranking der Weltgesundheitsorganisation

(WHO) zu den Behandlungskosten ftr chronische Er-
krankungen steht die Karies weltweit an vierter Stelle. Die Verbrei-
tung von Karies in der Bevolkerung wird nach dem international
gebrduchlichen DMFT-Index gemessen. DMFT steht fur die Anzahl
der kariésen (Decayed), fehlenden (Missing) und geftllten (Filled)
Zdhne (Teeth). Der Index beschreibt das Ausmal} der sogenann-
ten Karieserfahrung, in dem akut karids erkrankte Z&hne und die
moglichen Folgen (Zahnfllungen, Zahnverluste) zusammenge-
fasst werden.
Die Ergebnisse der DMS V zeigen — vom Kindesalter an bis zu den
mobilen Senioren — eindrucksvoll die Erfolge eines grundlegenden
Paradigmenwechsels (,vorsorgen statt versorgen”) in der zahn-
medizinischen Gesundheitsversorgung in Deutschland. Demnach
konnte die Karieslast in der Bevolkerung zudem Uber alle sozialen
Schichten hinweg gesenkt werden. Die Zahnérzteschaft hat damit
einen wichtigen Grundstein gelegt, um mit Vorsorge maglichst alle
sozialen Milieus zu erreichen. Insbesondere die gestiegene Zahl

DMS V

In einer kleinen Serie
stellen wir Einzelergebnisse der fiinften
Deutschen Mundgesundheitsstudie vor.

gen Kindern (81,3 Prozent) sind heute vollkommen kariesfrei. Die
Zahl der kariesfreien Gebisse hat sich damit in den Jahren 1997
bis 2014 praktisch verdoppelt. Die durchschnittliche Karieserfah-
rung betragt in dieser Altersgruppe 0,5 DMFT-Z&hne. Damit steht
Deutschland an der Weltspitze.
Als Ursachen fur den weiteren Kariesriickgang kdnnen regelmafi-
ge, kontrollorientierte Besuche in Zahnarztpraxen und die Versie-
gelung der Backenzéhne ausgemacht werden: 70,3 Prozent der
12-Jahrigen in Deutschland weisen Fissurenversiegelungen auf
und Kinder ohne Fissurenversiegelungen haben eine dreifach er-
hohte Karieserfahrung (0,3 vs. 0,9 DMFT-Zéhne).
Besonders erfreulich ist, dass die Entwicklung tber alle sozialen
Schichten hinweg positiv verlduft. Auch Kinder mit einem ver-
gleichsweise niedrigen Sozialstatus haben heute wesentlich ge-
stindere Z&hne als noch vor 20 Jahren. Die Zahnmedizin zeigt da-
mit beispielhaft, dass Prévention, die frih greift, gesundheitliche
Ungleichheiten reduzieren kann. Die engmaschige Gruppen- und
Individualprophylaxe erfasst auch benachteiligte Kinder und ande-
re Risikogruppen. Flachendeckende, friih einsetzende Préventions-
mafRnahmen, solidarisch finanziert durch die gesetz-
lichen Krankenkassen, zahlen sich fir alle Menschen

aus, unabhéngig von sozialen Schichten. Dennoch ha-
Entwicklung der kariesfreien Gebisse bei Kindern ben Angehdrige der verschiedenen Sozialschichten
DMS 111! DMS 111 DMS IV DMS V Sozialschicht~ W’eiterhir] eine s’ehr' unterschiedliche Kariesgrfahrung.
(1989/92) (1997} (2005) {2014) abhéngigkeit Die Kariespolarisation (Schieflage der Kariesvertei-
hoher lung) zeigt, dass das Drittel mit der hochsten Karieser-
81,3 % Sozialstatus fahrung dreimal mehr erkrankte Zdhne aufweist (1,4
ZE, Sa _/ DMFT-Z&hne)
a0, mittlerer .
41,8 % 82 ofp 4— MTIX
75 % Sozialstatus Kariessanierungsgrad bei jiingeren
13,3 % Y Erwachsenen auf hohem Niveau
niedriger
Sozialstatus 2 ' ' )
g Auch bei den jiingeren Erwachsenen (35- bis 44-J&h-
¥ 13-f14-J8hrige g rige) zeigen sich die positiven Effekte der zahnérztli-

Die kariesfreien Gebisse bei Kindern (12-Jéhrige) haben stetig zugenommen. Alle sozialen

Schichten haben von der Prévention profitiert.

der gesunden, eigenen Zéhne verdeutlicht diese Entwicklung und
bringt einen Gewinn an Lebensqualitat fur alle Bevolkerungsgrup-
pen mit sich.

Bei Kindern positive Entwicklung
tiber alle sozialen Schichten hinweg

Die Mundgesundheit von Kindern hat sich im Vergleich zur DMS
IV (2005) noch einmal weiter verbessert. Acht von zehn 12-j&hri-
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chen Pravention. In der DMS IV aus dem Jahr 2005
wurde bei dieser Altersgruppe erstmalig ein Riickgang
der Karieserfahrung festgestellt. Dieser Trend hat sich
nun verstarkt, so dass heute durchschnittlich 11,2 Z&h-
ne eine Karieserfahrung aufweisen. Im Jahr 1997 (DMS IIl) waren
dies noch 16,1 Zahne. AuRerdem hat sich der Anteil der kariesfrei-
en jingeren Erwachsenen seit 1997 verdreifacht.

Interessant ist in diesem Zusammenhang, dass diese jetzt unter-
suchte Altersgruppe erstmalig in ihrer Kindheit und im Jugendalter
nachhaltig in die Gruppen- und Individualprophylaxe eingebunden
war. Dabei ist bemerkenswert, dass der Riickgang bei der Karies-
last sowohl durch weniger Fullungen als auch durch einen Ruick-
gang von Zahnverlusten bedingt ist.



Der Kariessanierungsgrad zeigt bei jlingeren Erwachsenen ein au-
Rerordentlich hohes Niveau. Durchschnittlich 93,7 Prozent der an
Karies erkrankten Z&hne sind in Deutschland zahnmedizinisch ver-
sorgt. Damit verfligen die jiingeren Erwachsenen Uber 23,6 primédr
gesunde oder restaurierte, funktionstiichtige eigene Zéhne.

Zahnmedizin I

Die Erhebungen zur Mundgesundheit der jingeren Erwachsenen

belegen zudem, dass die Prévention alle sozialen Schichten er-

reicht. Die 35- bis 44-Jahrigen haben heute tber alle Schichten

hinweg eine deutlich geringere Karieserfahrung.

Erfreulich ist dartber hinaus, dass die Karieserkrankungen der
Zahnwurzel um die Halfte zurtickgegangen sind — von
22,1 Prozent der Altersgruppe im Jahr 1997 (DMS III)

Entwicklung der Karieserfahrung {(DMFT)® bei jiingeren
Erwachsenen

auf 11,8 Prozent.

Bei jlingeren Senioren greifen

oMS I {1997 16,1 DMS IV (2005): 14,6 DMS W (2014): 11,2 zahnerhaltende MaRnahmen
Wie in den anderen Altersgruppen verstetigt sich
11,7 11,7 der Kariesriickgang auch bei den jingeren Senio-
8,6 ren (65- bis 74-J&hrige): Wéhrend der Kariesindex
_ im Jahr 1997 noch bei 23,6 Zahnen lag, betragt er
24 21] nun 17,7 Z&hne. Hier liegt die Ursache vor allem
0.5 0,5 0.5 darin, dass heute deutlich weniger Zdhne wegen
! GMET: Anrahl der kariasen {Decayed), Fehlencen karidse fehlende gefullte ; P _
BMPT: Anaahi der karitiaen {Daciyad), islends ] Sthne | Zehra - Friv Karies verloren gehen und somit die zahnerhalten

den professionellen Mallnahmen greifen: In den

Entwicklung der Karieserfahrung {DMFT)' bei jiingeren
Senioren

OMS 101 {1997): 23,6 DMS Iy (2005): 22,1

58

DMS v (2014): 17,7

Jahren 1997 bis 2014 ist eine deutliche Zunahme
eigener Z&hne um mehr als sechs Z&hne zu ver-
zeichnen. Diese Steigerung der Mundgesundheit
kann uber alle sozialen Schichten hinweg festge-
stellt werden.

7 6,1 Bei den jingeren Senioren zeigt sich ebenfalls ein

14,1 sehr hoher Kariessanierungsgrad von 90,6 Prozent.

11,1 Sie verfiigen tber 16,4 primér gesunde oder restau-

rierte eigene Zéhne. Trotz mehr erhaltener Zéhne ist

0,3 0,3 0,5 der Anteil in der Bevolkerung mit einer Wurzelkaries

! MET: Angan! der Kanoeen {Gecayed), feblenen kariése | fehlende | gefollte im Vergleich zur DMS IV (2005) wieder stark riicklau-
{Mizsing) und gefiittan (Filled} Zahne (Teeth) Zahne N Zahne Zahne fig und liegt nun bei 28,0 Prozent.

Auch bei jiingeren Erwachsenen (35- bis 44-Jdhrige) und jiingeren Senioren (65- bis 74-Jdh-

rige) sinkt die Karieserfahrung.

AWMF Berliner Forum der AWMF

Veranstalter: ~ Arbeitsgemeinschaft der Wissenschaftlichen

Medizinischen Fachgesellschaften e.V. (AWMF) e.V.

Thema: Kooperation von forschenden Unternehmen
und wissenschaftlicher Medizin
Interessen, Interessenkonflikte und Transparenz
Termin: Donnerstag, 8. Dezember 2016
Ort: Hotel Mercure MOA
StephanstralBe 41, 10559 Berlin (Moabit)
Kostenbeitrag: 75 Euro
Anmeldung:  Bitte nutzen Sie die Online-Formulare

www.awmf.org/die-awmf/veranstaltungen/

Institut der Deutschen Zahndrzte

Interessen, Interessenkonflikte und Transparenz

Interessen und Umgang mit resultierenden Konflikten

- Empfehlungen der AWMF zum Umgang mit Interessenkonflikten
bei Fachgesellschaften

- Transparenz in der Pharmaindustrie: Erfassung und Publikation
von Zuwendungen

- Transparenz in Leitlinien: Dokumentation von Interessen

- Gefangen in der eigenen Kompetenz?

- Von Beziehungen zwischen Individualwissenschaftlern und Fach-
gremien

Erfahrungen der Wissenschaftlichen Medizinischen Fach-

gesellschaften und Erwartungen von Institutionen

- bei Studien und Publikationen

- bei Kongressen und Fortbildungen

- bei Leitlinien

MBZ 12 2016 21
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Zahnarztekammer Berlin

Dienstagabend-Fortbildung

Die Zahnérztekammer bietet Kolleginnen und Kollegen aus Berlin kostenlos Vortrdge zu aktuellen Themen der Zahnheilkunde an.
Eine Anmeldung ist nicht erforderlich. Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme.

Termin: 06. Dezember 2016

Thema: Menschen mit Behinderungen
im Spannungsfeld der
zahnmedizinischen Versorgung

Referentin: Dr. Imke Kaschke MPH

Termin: 10. Januar 2017

Thema: Pulpotomie an bleibenden Zéhnen
nach dem Konzept der
Vitalen Pulpa-Therapie

Referent: ZA Georg Benjamin

Moderation: ZA Juliane von Hoyningen-Huene

CME-Bewertung:  je 2 Fortbildungspunkte

Zeit: 20:00 c. t. bis ca. 21:45 Uhr

Veranstaltungsort: Charité — Campus Benjamin Franklin
Horsaal 1, ABmannshauser Str. 4-6

14197 Berlin (Schmargendorf)

Fahrverbindungen:

U-Bahn: U3 Heidelberger Platz

oder Ridesheimer Platz
S-Bahn: S41/42, S45/46/47 Heidelberger Platz
Bus: 101 Hanauer StraRe

249  Heidelberger Platz
186  Rudesheimer Platz

1. Dezember | Welt-AIDS-Tag

Zahnarztliche Behandlung HIV-positiver Patienten

ufkldrung, um Neuinfektionen mit HIV zu vermeiden

aber auch, um Ansteckungsrisiken ganz klar von Nicht-

risiken unterscheiden zu kénnen — und damit Ausgren-
zung und Diskriminierung Betroffener zu verhindermn — bleibt eine
gesamtgesellschaftliche Aufgabe. In der Bevélkerung, aber auch
teilweise in den Zahnarztpraxen, gibt es nach wie vor ein Informa-
tionsbedurfnis zum Thema HIV, Ubertragungswege und Vorurteile.
Es bleibt sinnvoll, Fakten aus Sicht der Zahnmedizin zu beleuch-
ten, die unbegriindete Angste vor einer HIV-Ubertragung nehmen.
Denn: Wer mehr weil3, hat weniger Angst.

Patient ist Patient:
Angste zum Infektionsrisiko sind unbegriindet

In der Zahnarztpraxis gelten durchweg sehr hohe Hygienestandards.
Fur jeden Patienten. HIV-Patienten nehmen hier keine Sonderrolle
ein. Zahnérzte und zahnérztliches Personal sind allgemein wahrend
einer Behandlung dem potentiellen Risiko einer vom Patienten tber-
tragenen Infektion ausgesetzt. Durch gebrauchte Instrumente besteht
zudem die Gefahr einer Kreuzkontamination. Zur Vermeidung dieser
Risiken wurden basierend auf gesetzlichen Regelungen hohe Stan-
dards fur Hygiene und Arbeitsschutz geschaffen. Das HI-Virus wird
durch den Kontakt mit Kérperflussigkeiten Gbertragen. Fir den medizi-
nischen Bereich sind die Ubertragungswege mit denen von Hepatitis-
viren identisch. Dabei ist der Erreger jedoch sehr viel weniger infektios.

22 MBZ 12 2016

Gegen Stigmatisierung und Diskriminierung

Bei medikamentos therapierten HIV-Patienten ist die Virenkonzen-
tration im Blut so niedrig, dass die Wahrscheinlichkeit der Uber-
tragung auf Behandler und Personal selbst durch Nadelstichver-
letzungen dulerst gering ist. Fur eine Infektionstibertragung durch
Speichel oder Aerosole gibt es keinen Nachweis. In der internatio-
nalen Literatur wird kein Fall einer nicht-willentlichen Ubertragung
einer HIV-Infektion im Rahmen einer zahnérztlichen Behandlung
beschrieben.

Eine zahnérztliche Behandlung HIV-positiver Patienten erfordert
deshalb keine zusétzlichen Malnahmen fir Hygiene und Arbeits-
schutz. Die Tatsache, dass viele Patienten nicht um ihre Infektion
wissen oder auf Grund negativer Erfahrungen diese dem behan-
delnden Zahnarzt nicht mitteilen, bedingt die Regel, dass jeder Pa-
tient so behandelt werden muss, als ob er infektios wére.

Deshalb ist fur HIV-Infizierte weder ein eigener zahnérztlicher Be-
handlungsraum erforderlich, noch ist es notwendig, HIV-Patienten
am Ende eines Sprechtages zu behandeln.

Die klare Botschaft lautet: Lassen Sie uns weiterhin aufkléren und
gemeinsam Stellung beziehen: gegen Stigmatisierung und Diskri-
minierung von HIV-Positiven.

Prof. Dr. Dietmar Oesterreich
Vizeprdsident der Bundeszahndrztekammer



WIR DENKEN WO ANDERE RECHNEN.

IHRE STEUERBERATER MIT DER
SPEZIALISIERUNG AUF HEILBERUFE

Unsere Kompetenzen und Leistungen

e Praxisnahe steuerliche und wirtschaftliche Beratung

e Durchfihrung von buchhalterischen und lohnbuchhalterischen Arbeiten
e Abschlisse und Steuererklarungen flr alle Steuerarten

* Niederlassungs- und Existenzgriindungsberatung

STEUERBERATER
TENNERT - SOMMER
& PARTNER

BISMARCKSTRASSE 97
10625 BERLIN

TELEFON 030-45085-0
TELEFAX 030-45085-222

INFO@TENNERT-SOMMER-PARTNER.DE
WWW.TENNERT-SOMMER-PARTNER.DE

FRITZ TENNERT
Steuerberater

RICO SOMMER
Dipl.-Kaufmann « Steuerberater

MARTIN KIELHORN
Rechtsanwalt

MONIKA LIESKE

Dipl.-Finanzwirtin « Steuerberaterin
Angestellte nach § 58 StBerG

¢ Individuelle Gestaltung arztlicher Kooperationen (z.B. BAG, MVZ)
» Betriebswirtschaftliche Beratung
e Rechtsberatung und Vertragsgestaltung rund um die

Arztpraxis durch Rechtsanwalt Martin Kielhorn

Mehr Information tber
unsere Kanzlei finden
Sie im Internet.

m U2 Deutsche Oper

Kann Fortbildung
glicklich und
erfolgreich machen ?...

Positive
Psychologie

...wirksam ¢ gesund ¢ zufrieden... und wissenschaftlich erwiesen!

Sie steigern Ihre Zufriedenheit und lhre Leistungsfihigkeit! ®
Sie erleben und geniefen lhre Erfolge intensiver! » Sie lGsen
Probleme kreativer! ® Sie beugen Burnout vor! »
lhr Team arbeitet lieber, denn Sie fithren (noch) wirksamer!
...und Sie erwerben 150 Fortbildungspunkte ...

Dr. med. dent. Anke Handrock
WwWw.pp-praevention.de
info@pp-praevention.de

Tel: 030 - 364 30 590

m @ Steinbeis-Transfer-Institut
Positive Psychologie und
Prédvention
der Steinbeis-Hochschule Berlin sk

in Berlin: 16.-19.02.2017 & 04.-07.05. & 08.-11.06.17 & 05.-08.10.17
oder: 31.03.-02.04. & i : 25.05.-04.06, & 28.09.-01.10.17

Verbund dentaler Netzwerkpartner
Berlin-Brandenburg

VdNB

Wir sind Partner aus den Bereichen Recht, Steuern,
Finanzen, Versicherung, Zahnmedizin, Zahntechnik,
Dentalhandel und Abrechnung mit langjahriger

Know-how fur Niederlassung und Praxisalltag

Das neue Antikorruptionsgesetz

X 4 . 02.11.2016
Erfahrung in der Beratung und Begleitung von Behandeln Sie noch oder sitzen Sie schon?
Zahnmedizinern. Niederlassungsseminar — Existenzgriindung und innovative 05.11.2016

Niederlassungskonzepte o

Flclaku33|ert auf dllelhwmhtlgsten Iﬁere’l‘che deskPraX|s- Notfalltraining far das Praxisteam — Teil 1 12112016
alltags geben wir Ihnen wertvolles Handwerkszeug Die bestmdgliche Versorgung des Patienten in Notfallsituationen o
mit und beraten Sie zu betriebswirtschaftlichen und
organisatorischen Themen. Internetmarketing, Webauftritt & Werbung fur Zahnarzte, 30.11.2016

Vermarktung Selbstzahlerleistungen — Grundlagen und Tipps

» VERGABE VON FORTBILDUNGSPUNKTEN!
Melden Sie sich jetzt an:

telefonisch unter 030- 31 95 96 20
oder online unter

www.vdnbb.de

» Weitere Themen, Termine und Informationen finden Sie auf www.vdnbb.de

@MLP @sPs DFLEMMING (pvSdena TALINKY SCHIN  gpesearic
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Referentin:
Dr. Nina Psenicka « Diisseldorf

Hands-on-Kurs %

$a17.12.2016 - 09:00 - 17:00 Uhr

0620.1

245 €

PFAFF:J)BERLIN

Chirurgie Fiir Zahnérzte/innen

8+1 Punkte

Grundlegende Schnitt- und Nahttechniken — Kompakt

Mit vielen praktischen Ubungen am Schweinekiefer

Das Ziel einer chirurgischen Behandlung ist, das Optimum fiir Funktion und
Asthetik zu erreichen. Gerade auf dem Gebiet der Implantologie und der plasti-
schen Parodontalchirurgie bilden die Schnitt- und Nahttechniken eine wesent-
liche Grundlage fiir erfolgreiche chirurgische Fingriffe.

Wollen Sie Ihre Kenntnisse auffrischen? Dem Kursteilnehmer soll die Mdglich-
keit gegeben werden, eine Basis fiir jegliche chirurgisch-zahnérztliche Eingriffe
Zu erlangen.

Eine qute Schnittfiihrung und Nahttechnik verringert die Komplikationsrate und
hat groBen Einfluss auf das dsthetische Ergebnis. Daher wollen wir verschie-
dene Techniken bei der Extraktion, der operativen Entfernung von Zahnen, der

Strukturierte Fortbildungen und Curricula

Moderator:
Univ.-Prof. Dr. Dr. Seren Jepsen « Bonn

Hands-on-Kurs @

Fr17.02.2017 - 14:00 - 19:00 Uhr
$a18.02.2017 - 09:00 - 17:00 Uhr

und weitere Termine...

0419.7

3.990,- €
3.590,— € bei Anmeldung bis zum 20.01.2017
und Zahlung bis zum 03.02.2017

Curriculum Parodontologie

Parodontologische Fragestellungen nehmen einen immer breiteren Raum in
der Zahnmedizin ein. Angesichts der hohen Pravalenz der Parodontalerkran-
kungen in der deutschen Bevélkerung und ihren madglichen systemischen
Auswirkungen besteht ein grofSer Behandlungsbedarf.

Das Curriculum soll den Teilnehmern einen Uberblick iber die Grundlagen und
den aktuellen Stand in der Parodontologie — sowohl in der Theorie als auch
anhand von praktischen Ubungen — vermitteln und ihnen so die adaquate
Diagnostik und Betreuung parodontal erkrankter Patienten in ihrer Praxis
ermdglichen. Abrechnungshinweise sowie Falldarstellungen runden das Cur-
riculum ab.

Strukturierte Fortbildungen und Curricula

Strukturierte Fortbildung: Funktionsanalyse und -therapie

Referent:
Dr. Uwe Harth - Bad Salzuflen

Hands-on-Kurs @

Fr17.03.2017 - 14:00 - 19:00 Uhr
$a18.03.2017 - 09:00 - 18:00 Uhr
und weitere Termine...

1001.13

1.650,— €
1.485,— € bei Anmeldung bis zum 17.02.2017
und Zahlung bis zum 03.03.2017

In der Kursserie ,Funktionsanalyse und -therapie fiir die tagliche Praxis” wird
ein zeitgemdles Behandlungskonzept der zahndrztlichen Funktionslehre dar-
gestellt. Besonderer Wert wird auf die Umsetzbarkeit der komplexen Thema-
tikin den tdglichen Behandlungsablauf gelegt. Mit einem Mix aus Theorie und
praktischen Ubungen werden alle wichtigen Informationen auf dem Gebiet
der zahndrztlichen Funktionslehre in kompakter, verstandlicher und Giber-
schaubarer Art und Weise weitergegeben.

Teil 117./18.03.2017

Grundlagen der Funktionslehre und instrumentelle Funktionsanalyse

Ein praktischer Arbeitskurs

Strukturierte Fortbildungen und Curricula

Curriculum Kinder- und JugendzahnMedizin

Moderator:
Univ.-Prof. Dr. Christian H. Splieth « Greifswald

4020.11

Fr24.03.2017 - 14:00 - 19:00 Uhr
$a25.03.2017 - 09:00 - 18:00 Uhr

und weitere Termine...

2.775-€
2.500,— € bei Anmeldung bis zum 24.02.2017
und Zahlung bis zum 10.03.2017
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Mit den Kindern zieht es meistens die ganze Familie in die Zahnarztpraxis
oder auch aus ihr heraus, falls keine ausreichende Kompetenz fiir Kinderzahn-
heilkunde und Pravention vorhanden ist. Gerade in den letzten Jahren ist die
Kinderzahnheilkunde aber deutlich anspruchsvoller geworden, da bei einer
wachsenden Zahl von Kindern komplexe orale Rehabilitationen mit Milchzah-
nendodontie, Stahlkronen und Liickenhalter ntig sind. Das Curriculum Kin-
der- und JugendzahnMedizin richtet sich dabei an alle, die ihre Kenntnisse
im Bereich Kinderzahnheilkunde wieder auffrischen und erweitern wollen. Es
umfasst alle Bereiche der Kinderzahnheilkunde und der Pravention.

Teil 1 24./25.03.2017: Einfilhrung, Anatomie, Teratologie; Prophylaxekon-
zepte; Kinderkrankheiten

Wurzelspitzenresektion, sowie bei der Implantologie und Mukogingivalchirur-
gie besprechen. Die Vor- und Nachteile und die Maglichkeiten und Grenzen die-
ser operativen Eingriffe werden wir behandeln.

Im Rahmen dieses Kurses werden wir gemeinsam mittels chirurgischer Ubun-
gen die Kenntnisse vertiefen. Dazu werden wir am Schweinekiefer verschiedene
Nahttechniken, Plastiken zur Deckung der Mund-Antrum-Verbindung, Periost-
Schlitzung, Nervdarstellung, Rezessionsdeckung mittels eines Bindegewebs-
transplantats, Implantatfreilequng durchfiihren.

Ziel dieses Kurses ist, dass Sie chirurgische Eingriffe mit mehr Sicherheit durch-
fiihren.

Fiir Zahndrzte/innen 98+15 Punkte

Teil 1: Grundlagen, Befunderhebung und Diagnostik

Teil 2: Antiinfektigse Parodontaltherapie, Fotodokumentation

Teil 3: Chirurgische Parodontaltherapie: korrektiv oder regenerativ?

Teil 4: Synoptische Behandlungskonzepte, Implantate bei Patienten mit Par-
odontitis

Teil 5: Plastisch-dsthetische Parodontaltherapie

Teil 6 Abrechnung parodontologisch erbrachter Leistungen,
Risikobeurteilung und parodontale Langzeitbetreuung

Fallbesprechungen und kollegiales Abschlussgesprach
Zertifikatiibergabe

Fiir Zahndrzte/innen 46 Punkte

Teil 207./08.07.2017

Manuelle Strukturanalyse und befundbezogene Okklusionsschienentherapie
Ein Demonstrationskurs mit praktischen Ubungen

Teil 3 22./23.09.2017

Okklusionsschiene und dann? Behandlungskonzept zur Stabilisierung einer
therapeutischen Unterkieferposition

Ein Demonstrationskurs mit praktischen Ubungen

Ubergabe der Zertifikate

Die Teilnehmer erhalten fiir jeden Kurs ein ausfiihrliches Kursskript. Eine Mate-
rialliste wird rechtzeitig vor Kursbeginn zugeschickt.

Fiir Zahndrzte/innen 77+15 Punkte

Teil 2 28./29.04.2017: Kinderkrankheiten, Milchzahnendodontie, Extraktio-
nen und chirurgische Eingriffe

Teil 3 16./17.06.2017: Grundlagen kindlicher Entwicklung, Psychologie und
Kommunikation, Kurzabriss fiir die Praxisanwendung fiir Zahndrzte, Kinder-
hypnose (QuickTimeTrance) und Akupunktur/Akupressur bei der Kinderzahn-
behandlung

Teil 4 15./16.09.2017: Kieferorthopadische Friihbehandlung, Sedierung, Pra-
xisorganisation und Abrechnung

Teil 5 13./14.10.2017: Kariestherapie, Stahlkronen, Kinderprothesen, Fallpré-
sentationen, Abschlussdiskussion

Kollegiales Abschlussgesprach, Zertifikatsiibergabe

mehr auf www.pfaff-berlin.de
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8+1 Punkte

Praktischer Arbeitskurs zur Optimierung Ihrer

Da hinsichtlich der Wirksamkeit vor allem die Handhabung der Systeme ent-
scheidend ist, werden in diesem Kurs die Grundlagen fiir eine korrekte Anwen-
dung der verschiedenen Adhdsivsysteme dargelegt.

In praktischen Ubungen kénnen die eigenen mitgebrachten sowie auslie-
gende, auf dem Dentalmarkt gangige Adhdsivsysteme, an vorbereiteten Pro-
ben beziiglich ihrer Wirksamkeit gepriift werden. Lichthértende Adhésivsys-
teme und Kompositmaterialien sind ebenfalls auf die korrekte Handhabung
eines effektiv arbeitenden Lichtgerates angewiesen.

An einem Phantomkopf kann mit dem eigenen mitgebrachten Lichtgerat
selbst gepriift werden, wie Anderungen der eigenen Abstiitzung, Veranderun-
gen des Einfallwinkels und unzureichende Belichtungszeiten die effektiv in der

8+8 Punkte
Implantatprothetik Komﬁakt

Bewahrte Strategien zur erfolgreichen

Liebe Kolleginnen und Kollegen, es muss nicht immer CAD/CAM, Zirkon, tele-
skopierende Galvanokonstruktion oder unter chirurgischen Gesichtspunkten
,quided surgery”, DVT oder Sofortbelastung sein! Auch wenn sich unter die-
sen Schlagwortern derzeitig interessante Entwicklungen in der Implantolo-
gie bzw. Implantatprothetik abzeichnen, so werden dies auch in den néchs-
ten Jahren eher Spezialitdten als Routineverfahren sein! Zweifellos sind diese
Technologien sinnvoll und erganzen unser Behandlungsspektrum — aber sie
ersetzen nicht die klassischen Diagnostik-, Therapie- und Herstellungsschritte
von Zahnersatz.

Und genau hier setzt dieser Kurs an!

87+15 Punkte

Zahnerhaltung

Adhésivsgsteme und LichtHolgmerisationsgeréite optimiert einsetzen
re

ehandlungstechnik

Kavitat ankommenden Lichtenergien beeinflussen kénnen.

Praktische Ubungen:

- Applizieren von Adhasiven an plan geschliffenen extrahierten Z&hnen und
Uberpriifung der eigenen Applikationstechnik an einer mobilen Scherkraft-
Messapparatur

- Priifung der Lichtstérke und Handhabung der eigenen mitgebrachten
Lichtgerdte am Phantomkopf durch Messung der effektiven Lichtmenge in
simulierten Kavitdten

Dieser praktische Ubungskurs soll die Mdglichkeit geben, die eigene Handha-

bung bei den techniksensiblen Arbeitsschritten der Adhdsivtechnik und Licht-

hartung direkt zu priifen und gegebenenfalls zu korrigieren.

Referent:
OA Dr. Uwe Blunck « Berlin

% Hands-on-Kurs

Sa 04.03.2017 - 09:00 - 18:00 Uhr

4050.6

275,-€

anung und Fehlervermeidung

Lassen Sie unsin diesem vierteiligen Kompendium gemeinsam die bewdhrten
Strategien zur erfolgreichen Planung und Fehlervermeidung in der Implantat-
prothetik erarbeiten und diskutieren.

Das Kompendium richtet sich nicht nur an Zahndrzte, die Implantate nur pro-
thetisch versorgen, sondern insbesondere auch an Kollegen, die noch nicht
{iber groBe Erfahrung mit Implantaten verfiigen.

Auch fiir Zahntechniker ist die Materie interessant.

Alle Kursteile sind klinisch anwendungsorientiert.

Referent: Univ.-Prof. Dr.
Emst-Jiirgen Richer - Wiirzburg

0721.2

Fr31.03.2017 - 10:00 - 18:00 Uhr
$a01.04.2017 - 09:00 - 17:00 Uhr

425,-€

Strukturierte Fortbildungen und Curricula

Manuelle und Osteopathische Medizin in der Zahnheilkunde und KFO

Ziel dieser Kursfolge ist, den Einfluss des Bewegungssystems auf das Kau- und
Kiefersystem und umgekehrt darzustellen und damit einen schmerzchroni-
fizierenden Einfluss aufeinander zu verhindern. Dem ZA und KFO hilft diese
Kursreihe dabei, eine optimale Versorgung ohne negative Auswirkungen fiir
den Patienten zu bekommen. Dazu werden seit vielen Jahrzehnten bewahrte
exakte Testverfahren aus der Manuellen Medizin verwendet. Zusétzlich sollen,
neben der Untersuchung des Bewegungsapparates, die Anpassung und Kon-
trolle von Aufbissbehelfen sowie die Priifung der korrekten Bisslage mit der
Manuellen Medizin erlernt werden.

48+15 Punkte

Nach Dr. med. Jochen Gleditsch

Das Curriculum hat das Ziel, den Teilnehmern die Grundlagen und den aktuel-
len Wissensstand zu vermitteln — praxisnah mit Live-Behandlungen unter Ein-
beziehung der Kursteilnehmer. Der intensive kollegiale Erfahrungsaustausch
und die Darstellung der idealen Behandlungsmadglichkeiten bei Schmerzzu-
standen und Entziindungen im Zahn-, Mund- und Kieferbereich, bei CMD und
muskuldren Verspannungen, kann dem eigenen Praxisalltag eine neue Rich-
tung geben.

Teil 123./24.06.2017

Grundlagen der Akupunktur und Schmerztherapie
Neurophysiologische Grundlagen der Akupunktur und der Schmerztherapie

mehr auf www.pfaff-berlin.de

Teil 126./27./28.05.2017

Der Zusammenhang des Kiefergelenks mit Lendenwirbelsdule und Becken
Teil 2 22./23./24.09.2017

Der Zusammenhang des Kiefergelenks mit der Hals- und Kopfwirbelsdule
Teil 3 17./18./19.11.2017

Der Zusammenhang des Kiefergelenks mit dem gesamten Bewegungsapparat
Teil 419./20.01.2018

Umsetzung der Lehrinhalte von Teil 1 bis 3 in die Zahnheilkunde und Kiefer-
orthopddie

Kollegiales Abschlussgesprich/Ubergabe der Zertifikate

Moderator:
Dr. Dirk Polonius « Aschau im Chiemgau

@ Hands-on-Kurs

Fr26.05.2017 - 14:00 - 19:00 Uhr
$a27.05.2017 - 09:00 - 18:00 Uhr
$028.05.2017 - 09:00 - 14:00 Uhr

und weitere Termine...

1020.5

2.660,— €
2.395,— € bei Anmeldung bis zum 28.04.2017
und Zahlung bis zum 12.05.2017

Strukturierte Fortbildungen und Curricula

Strukturierte Fortbildung Akupunktur fiir Zahnarzte

Teil 222./23.09.2017

Mikrosysteme (MAPS) der Akupunktur

Teil 3 03/04.11.2017

Der Einsatz von Mund- und Ohrakupunktur bei zahndrztlichen Indikationen
Kollegiales Abschlussgesprach (Falldarstellungen durch die Kurs-
teilnehmer)

Ubergabe der Zertifikate

Die Anwesenheitheit von Dr. Gleditsch ist ausdriicklich vorgesehen, aber aus
gesundheitlichen Griinden mit einer gewissen Unsicherheit behaftet.

Moderator:
Dr. Hans Ulrich Markert - Leipzig

w Hands-on-Kurs

Fr23.06.2017 - 14:00 - 19:00 Uhr
Sa 24.06.2017 - 09:00 - 17:00 Uhr

und weitere Termine...

6081.4

1.490,— €
1.345,— € bei Anmeldung bis zum 21.05.2017
und Zahlung bis zum 04.06.2017
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B / chnmedizin

ZMP-Seminar startet im Januar 2017

Aufstiegsfortbildung mit Zukunftsperspektiven

ereits im Jahr 1989 wurde das erste ,Intensivseminar fur

organisierte Individualprophylaxe” in Berlin ins Leben ge-

rufen. Der Gedanke der Prophylaxe war damals revolutio-
nar und wurde Uber die Jahre hinweg von vielen engagierten Unter-
stttzern in der Zahnheilkunde etabliert. Von Anfang an mit grollem
Engagement dabei ist Frau Zahnérztin llona Kronfeld-M&hring, die
heutige Seminarleiterin der ZMP-/ZMV-/FZP- und DH-Seminare am
Philipp-Pfaff-Institut. Dieses erste ,Intensivseminar fir Individualpro-
phylaxe” ging in der heutigen ,Aufstiegsfortbildung zum/zur Prophy-
laxeassistenten/in (ZMP)" auf und ist seit 1993 eine anerkannte
kammergepriifte Fortbildung mit Fortbildungs- und Prifungsord-
nung. In der Zwischenzeit wurden tber 2.350 Prophylaxeassisten-
ten/innen am Philipp-Pfaff-Institut fortgebildet.

Ubungen mit umfangreicher Patientenbehandlung

Vor Beginn der ZMP-Fortbildung erfolgt ein Eignungsgespréch, in
dem fachliche Vorkenntnisse und Motivation erfragt werden. So
konnen sich die Referenten und Betreuer optimal auf die Teilneh-
mer einstellen. Voraussetzung fur eine Kurs-Teilnahme sind eine
abgeschlossene Berufsausbildung zur ZFA/ZAH, eine mindestens
einjéhrige Berufstétigkeit als ZFA/ZAH, Nachweis aktueller Kennt-
nisse im Strahlenschutz und der Nachweis der Teilnahme an ei-
nem Notfallkurs. Die ca. 450 Kursstunden im ZMP-Seminar glie-
dern sich in theoretische und praktische Teile, letztere beinhalten
umfangreiche Ubungen an Phantomképfen sowie intensive Pati-
entenbehandlungen in institutseigenen Kursraumen.

Exzellentes Referententeam

Das exzellente Referententeam setzt sich aus vielen Bereichen
der Medizin wie Anatomie, Mikrobiologie, Pathologie, Innere Medi-
zin sowie aus den verschiedenen Bereichen der Zahnmedizin aus
Universitdt und Praxis zusammen. Neben Zahnérzten und Arzten
sind auch erfahrene DH, ZMF und ZMP sowie Fachreferenten z. B.
aus den Bereichen Betriebswirtschaftslehre, Psychologie, Kommu-
nikation, Erndhrungswissenschaft, Chemie und Physiotherapie ak-
tiv. So ist sichergestellt, dass tber Jahre hinweg eine immer gleich-
bleibend hohe Ausbildungsqualitét erreicht wird — zusammen mit
der vorhandenen ISO-Zertifizierung ein Garant fur Uiberragende
Fortbildungsqualitét auf hochstem Niveau.

Standiger Informationsaustausch

Die parallele Tatigkeit in der Praxis ist durch die Wahl der Kurstage
Mittwoch- oder Freitagnachmittag und Samstag problemlos maglich.
Das nebenberufliche Modell der Fortbildung ermoglicht die Vertie-
fung erworbenen Wissens und angeeigneter Fertigkeiten zeitnah in
der Praxis. Aufkommende Fragen kénnen sofort am néchsten Se-
minartag mit den Referenten ertrtert werden. Es ist wahrend der
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Foto: Pfaff

Neueste Ausstattung ermdglicht die sofortige praxisbezogene Umsetzung des
Erlernten.

Fortbildungszeit ein standiger Informationsaustausch der Kursteil-
nehmer mit ihren Praxiskollegen gegeben — so lemt das gesamte
Team mit. Innerhalb des Kurses sind die Teilnehmer/innen fir drei
Intensivseminarwochen vor Ort im Philipp-Pfaff-Institut.

Forderung durch Aufstiegs-BAfoG

Die Prifung zum Abschluss wird nach ca. sechs Monaten von der
Zahnarztekammer Berlin bzw. der Landeszahnérztekammer Bran-
denburg nach der geltenden Fortbildungs- und Priifungsordnung
abgenommen. Nach bestandener Priifung erhalten die Absolven-
ten/innen von den Zahnérztekammern Urkunde, Zeugnis und Zer-
tifikat. Dieser Kursabschluss als Prophylaxeassistent/in ist bundes-
weit anerkannt.

Eine weitere erfreuliche Nachricht: Die Forderung tiber das Auf-
stiegs-BAfOG (friher: Meister-BAf6G) wurde im August 2016 wei-
ter verbessert, indem sowohl die maximale Férderhhe als auch
der Anteil des Zuschusses erhéht wurde. Aktuell kénnen so im Op-
timalfall bis zu ca. zwei Drittel der Kursgebuhr tiber das Aufstiegs-
BAf6G als Zuschuss gewéhrt werden. Weitere Details zu den Ver-
besserungen finden Sie unter www.aufstiegs-bafég.de

Die Fortbildungszeit ist intensiv — umso schoner ist es, am Ende
des Kurses bei der Ubergabe der Zertifikate mit den Kollegen,
Chefs, Eltern, Kindern und Freunden zu feiern und auf das Erreich-
te anzustoRen. Das erlangte Wissen und der Gewinn an Souveré-
nitat fihren zu mehr Sicherheit im beruflichen Alltag. Davon pro-
fitieren die Kursteilnehmer/innen, das gesamte Praxisteam und
besonders auch unsere Patienten.

Philipp-Pfaff-Institut

Weitere Informationen finden Sie auf Seite 54.



KZV Berlin

Fortbildungsveranstaltungen

Zahnmedizin I

Wir bieten folgende kostenlose Fortbildungsveranstaltungen an. Die Termine und weitere Informationen zu den Fortbildungen finden Sie
auf unserer Internetseite: www.kzv-berlin.de/praxis/veranstaltungen

Fur Mitarbeiter der Abrechnung

ZE Workshop
ZE-Hotline: 0 30 / 8 90 04-4 05
Fax 0 30 / 8 90 04-4 64 09

« Versorgungsformen

« Definition Regel-, Gleich- und Anders-
artige Versorgungen

+ Erstellung des Heil- und Kostenplanes

« WiederherstellungsmalRnahmen

« Bearbeitung von Fallbeispielen und prak-
tische Ubungen

» Umgang mit der digitalen Planungshilfe
der KZBV

KFO Workshop
KFO-Hotline: 0 30 / 8 90 04-4 03
Fax: 030 /890 04-4 64 10

+ Geb.-Nm. der KFO

* Richtlinien

« Ersatzanfertigungen von Behandlungs-
mitteln

+ Logopédie Verordnungsweise

Weitere Themen sind geplant.

KB Workshop
KB-Hotline: 0 30 / 8 90 04-4 02
Fax030/89004-464 13

* Richtlinien

+ Kostentibernahme

« Ausfullhinweise Behandlungsplan und
Abrechnungsformular

« Geb-Nr. 2, 7b, K1-K4, K6-K9 und die
dazugehdrigen BEL Il Nummern

« GOA-Nr. 2680, 2681, 2697 und 2700

« Verjahrungsfristen

« Zahnérztliche Verordnung von Heilmitteln

« Asylbewerberleistungsgesetz

PAR Workshop
PAR-Hotline: 0 30 / 8 90 04-4 04
Fax 030/89004-4 64 12

« Kosteniibernahme

* Richtlinien

« Parodontaler Screening-Index

- Ausfullhinweise Parodontalstatus Blatt 1
und 2

» Geb.-Nr. 4, P200, P201, P202, P203,
108 und 111

» Therapieergédnzung

« Gutachten

« Knochenersatzmaterial

« Extraktion von Zéhnen

* Restzahnbestand

« Verjéhrung

+ Online-Abrechnung

Flr Vorbereitungsassistenten
sowie angestellte Zahnarzte

Konservierend/chirurgische
Abrechnung (Seminar A)
Telefon: 0 30 / 8 90 04-252 oder 320

« Einfihrung in den Bema Teil 1 (KCH)
.konservierend/chirurgische Abrech-
nung”

« Grundlagen der BEMA-Abrechnung und
Uberblick tiber die Abrechnungsarten

+ Die wichtigsten konservierend/chirurgi-
schen Geb.-Nrn. und die Vermeidung
von Abrechnungsfehlern

« Einfuhrung in die ,Endodontie-Richtlini-
en” (Endodontie — Kasse oder privat?)

Kieferbruch- und Parodontose-
abrechnung (Seminar B)
Telefon: 0 30 / 8 90 04-252 oder 320

« Bema Teil 2: KBR — Uberblick tiber die
Aufbissbehelfe (Schienen)
K1-K9

+ Bema Teil 4: PAR — Systematische
Behandlung von Parodontopathien

ZE Seminar
Telefon: 0 30 / 8 90 04-252 oder 320

Seminar 1

« Grundlagen des Festzuschusssystems

« Zahnersatz und Festzuschisse — Befund-
klassen 1 und 2

Seminar 2

« Richtlinienkonforme Planung, Gutachter-
verfahren

« Zahnersatz und Festzuschisse — Befund-
klassen 3 und 5

Seminar 3
« Zahnersatz und Festzuschisse — Befund-
klassen 4, 6, 7, 8

Fiir neu zugelassene Zahnarzte

Erstabrechner-Seminar
Telefon: 0 30 / 8 90 04-252 oder 320

« Moglichkeiten der Berufsaustibung

« Fortbildungspflicht nach § 95d SGBV

« Organisation und Aufgabe der KzV

« Budgetierte Leistungen, Honorarvertei-
lungsmalistab (HVM)

« Das Wirtschaftlichkeitsgebot

« Konservierend/chirurgische Geb.-Nrn.

» Wurzelkanalbehandlungen und die
,Endo-Richtlinien”

* Systematische Behandlung von Parodon-
topathien und Behandlungsrichtlinien
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Prophylaxe

Vielsprachig fur Zahn- und Mundgesundheit

ie Zahngesundheit der Kinder

in Deutschland hat sich in den

letzten Jahren erheblich verbes-
sert. So kommt die aktuelle Finfte Deut-
sche Mundgesundheitsstudie zu dem er-
freulichen Ergebnis, dass acht von zehn
(81 Prozent) der 12-jghrigen Kinder heu-
te kariesfrei sind. Die Zahl der kariesfreien
Gebisse hat sich in den Jahren von 1997
bis 2014 verdoppelt.
Doch immer noch erkranken viele Kinder
an einer oft schmerzhaften und zerstoreri-
schen Karies der Milchzahne. Wissenschaft-
liche Studien zeigen, dass eine immer klei-
nere Gruppe den grofiten Teil erkrankter
Zéhne auf sich vereint. Besonderen Ein-
fluss auf die Mundhygiene haben der sozi-
ale Status der Familie sowie das Vorliegen
eines Migrationshintergrunds. So putzen
Madchen und Jungen, die aus einer Fa-
milie mit niedrigem Sozialstatus stammen,

Gespannt verfolgt die Gesundheitsstaatssekretdrin
Emine Demirbiiken-Wegner (links) die Zahnputz-
tibung der Kinder

seltener die Zéhne als empfohlen. Auch
weisen Mé&dchen und Jungen aus Famili-
en mit Migrationshintergrund haufiger eine
unzureichende Putzfrequenz auf als jene
ohne Migrationshintergrund. Ebenso wer-
den zahnarztliche Kontrolluntersuchungen
von diesen Kindern seltener wahrgenom-
men. Handlungsbedarf besteht daher vor
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allem bei Kleinkindern, bei Madchen und
Jungen aus sozial schwachen Familien und
bei Kindern mit Migrationshintergrund.

Sprache, der Schliissel zur Welt

Die Staatssekretarin fir Gesundheit, Emine
Demirbiiken-Wegner, begleitete eine Mit-
arbeiterin der Landesarbeitsgemeinschaft
Berlin zur Verhtitung von Zah-
nerkrankungen e. V. (LAG)
und Kroko bei der Gruppen-
prophylaxe in einer Berliner
Kita, deren Schwerpunkt die
sprachliche Entwicklung der
Kinder ist. Die Kita nimmt
teil am Bundesprogramm
,Sprach-Kita: Weil Sprache der
Schltssel zur Welt ist”. Die-
ses Programm wird seit 2016
bis zum Jahr 2019 durchge-
fuhrt. Bei den mitwirkenden
Sprach-Kitas wird Wert auf all-
tagsintegrierte sprachliche Bil-
dung gelegt und diese durch
eine zusétzliche Fachkraft far
sprachliche Bildung in der Kita
implementiert.

Emine Demirbliken-Wegner
konnte verfolgen, wie die Mitarbeiterin
der LAG zusammen mit Kroko den Kin-
dern spielerisch Botschaften zur Mund-
und Zahngesundheit vermittelte, um die
Kinder durch das emotionale Lernen posi-
tiv zu beeinflussen und das Interesse am
eigenen Gesundheitsverhalten zu wecken
und zu pragen.

Gesunde Milchzdhne
brauchen Pflege!

Im Anschluss an ihren Besuch stellte die
Staatssekretdrin fur Gesundheit die neu-
en Informationsblétter ,Ein strahlend
schones Kinderlacheln — gesunde Milch-
zéhne brauchen Pflege!” vor. Diese liegen
nunmehr in 19 Sprachen vor und bilden
die Sprachvielfalt in Berlin ab. So werden
Menschen mit anderem Sprachhinter-
grund erreicht und in ihren Kompetenzen

unterstltzt. Denn gerade beim Z&hne-
putzen sind die Kinder bis in das Schul-
alter darauf angewiesen, dass die Eltern
nachputzen. Die Staatssekretédrin beton-
te, dass die neuen Informationsblatter zur
Zahn- und Mundgesundheit den Paradig-
menwechsel hin zum préventiven Kinder-
schutz und der Bereitstellung friher Hil-
fen widerspiegeln.

Die scheidende Gesundheitsstaatssekretdirin (rechts) présentiert
Kroko und einer Mitarbeiterin der LAG Berlin das nunmehr in 19
Sprachen vorliegende Informationsblatt ,Gesunde Milchzédhne
brauchen Pflege!”

Neben dem regelméRigen Zéhneputzen
sind eine zahn- und mundgesunde Ernéh-
rung sowie der halbjéhrliche Besuch einer
Zahnérztin oder eines Zahnarztes wichtig.
Denn: Gesund beginnt im Mund!

Andreas Dietze
LAG Berlin

Infoblatter in 19 Sprachen

Die Informationsblatter ,Ein strahlend
schones Kinderlacheln — gesunde Milch-
zéhne brauchen Pflege!” in 19 Spra-
chen kénnen online bei der Senatsver-
waltung fur Gesundheit und Soziales
bestellt werden:
www.berlin.de/sen/gessoz/service/
publikationen




Neu niedergelassen?

Ein Kurs fiir Neu-Niedergelassene im kleinen Krels - die Themen:
21.2.17 Implantatplanung + 30.3.17 Praxisfihrung ist Mitarbeiterfihrung + 25.4.17 Fatientenrechitegesetz
17.5.17 Notfallplan filr die Praxis + 20.6.17 Abrechnung Implantatprothetik + 6.7.17 Hands-0n am Modell www.strunz.berlin

Die Implantologie in die Praxis integrieren, ohne selbst chirurgisch titig zu sein. - Wir michten Ihr Partner sein! @

. Uber 2 Millionen Miitter in
Deutschland sind kurbediirftig.
Ihre Spende hilft, notwendige
Kurmaflnahmen zu erméglichen.

,Damit Mama wieder
gesund wird!“

i\ f'?-'-l‘ Gemeinsam stark fiir Miitter.
J
=)

www.muettergenesungswerk.de

EII).I. Heuss-Knapp-Stiftung
Miittergenesungswerk

Kiefergelenkdiagnostik
Feinste Wurzelkrimmungen

Geringe Strahlendosis

) o
2 o
wv

38 <
) s
c o)
O —
> =
€ o
O (%)

Reinhardtstr. 29
10117 Berlin
T 030 2345 7980
www.predent.de
cossel@predent.de
nur Diagnostik
keine Behandlung

stetig wachsende Erfahrung

keine Abwerbung
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Welcome Day der Zahndrztekammer Berlin 2016

Willkommen in einzigartiger Umgebung

as genau sind die Aufgaben

der Zahnarztekammer Ber-

lin (ZAK Berlin)? Mit welchen
Fragen und Themen kann ich mich an sie
wenden? Wer vertritt die Berliner Zahnarz-
teschaft im Vorstand? Um diese und viele
weitere Fragen zu beantworten, veranstal-
tete die ZAK Berlin am 11. Oktober 2016
nach dem positiven Echo im letzten Jahr
zum zweiten Mal einen ,Welcome Day" fur
ihre Neu-Mitglieder. ,Wie der Titel unse-
rer Veranstaltung bereits verspricht, méch-
ten wir Sie in diesem schénen Ambiente
personlich und herzlich als frisch exami-
nierte Zahnarztinnen und Zahnarzte oder
als Neu-Berlinerinnen und Neu-Berliner
willkommen heien”, sagte Dr. Wolfgang
Schmiedel, Prasident der Zahnéarztekam-
mer Berlin, zu den rund 35 Gdasten. ,Die
Veranstaltung soll Ihren Berufseinstieg er-
leichtern und den fachlich-kollegialen Aus-
tausch untereinander férdern. Wir sind
nicht nur heute Abend fiir Sie da; kommen
Sie mit uns ins Gesprach und nutzen Sie
die Beratung und den Service der Zahnérz-
tekammer auch in lhrem Praxisalltag.”
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Der gesamte Vorstand der ZAK Berlin so-
wie Mitarbeiter aus dem Referat Offent-
lichkeitsarbeit empfingen die Teilnehmer
bei einem Flying Buffet in einer besonde-
ren Kulisse: in der Abguss-Sammlung Anti-
ker Plastik der Freien Universitét Berlin am
Schloss Charlottenburg, in direkter Nach-
barschaft zur ZAK Berlin. Der Kurator der
Sammlung, der Archéologe Prof. Dr. Lorenz
Winkler-Horacek, bereicherte die Veran-
staltung mit einer exklusiven und anekdo-
tenreichen Fuhrung durch die rund 2.000
Abgtsse griechischer und réomischer Skulp-
turen. ,Bei den Abglssen der Ausstellung
handelt es sich um Reproduktionen, die
als Negativ vom Original abgenommen
und damit auch einer breiten Offentlich-
keit zugénglich gemacht werden”, erlauter-
te Prof. Winkler-Horacek.

Als Ansprechpartner fur finanzielle Fragen
etwa bei der Praxisgrindung oder -tber-
nahme standen den Teilnehmern Torben
Bruhn, Leiter Selbststéndige Heilberufe,
und Florian Huwe, Berater Selbststandige
Heilberufe der Deutschen Apotheker- und
Arztebank zur Verfugung.
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Die einzigartige Atmosphére und alle Be-
teiligten sorgten fur gute Stimmung und
intensive Gespréache. Auch die Neumit-
glieder Dr. Sandra und Dr. Dr. Alexander
Steiner genossen das personliche Ken-
nenlernen der Kolleginnen und Kollegen:
,Uns hat insbesondere das authentische
Interesse der Vorstandsmitglieder an den
Neuen' gefreut. Ein Willkommen in wun-
derbarer Umgebung mit Fuhrung durch
die Sammlung durch den Kurator hochst-
personlich ist von anderen Kammern mit
Sicherheit nicht zu Uberbieten”, begeister-
ten sich die beiden aus Brandenburg und
Nordrhein-Westfalen nach Berlin Zugezo-
genen.

Die Zahnarztekammer Berlin wird diese
Veranstaltung, die den neuen Kolleginnen
und Kollegen einen guten Einblick in die
Arbeit und die Angebote der Kammer ver-
mittelt, auch in den kommenden Jahren
fortsetzen, getreu ihrem Motto ,Wir sind
fur Sie da!”

Kornelia Kostetzko



Dank an Dieter Buhtz
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Gesundheitsschutz, Hygiene, BuS-Dienst

ach jahrzehntelangem Engagement beendet Dr. Dieter
Buhtz seine Referententdtigkeit am Philipp-Pfaff-
Institut.

Dieter Buhtz promovierte 1997 mit dem Thema , Arbeits- und Ge-
sundheitsschutz in Zahnarztpraxen®. Dieses Thema war fortan ei-
ner seiner beruflichen und berufspolitischen Schwerpunkte, und
so entwickelte er, bundesweit erst- und damals einmalig, als Vor-
standsmitglied der Zahnérztekammer Berlin in den Jahren 1991
bis 1999 die Betriebséarztliche und Sicherheitstechnische Betreu-
ung von Zahnarztpraxen, den ,BuS-Dienst”, welcher nach anfang-
lichen Vorbehalten heutzutage in allen Landeszahnarztekammern
Deutschlands erfolgreich etabliert ist.

Ausgewiesene Sachkenntnis, vielfaltiges Engagement

Aufgrund seiner ausgewiese-
nen Sachkenntnis, seines FleiRes
und seines anhaltenden Engage-
ments wurde Dieter Buhtz folge-
richtig Referent fur Arbeitsschutz
und Hygiene im Philipp-Pfaff-Ins-
titut, weiterhin Arbeitgebervertre-
ter in der Vertreterversammlung
der Berufsgenossenschaft fur Ge-
sundheitsdienst und Wohlfahrts-
pflege, Mitglied der Arbeitsgruppe
der Kommission fur Krankenhaus-
hygiene am Robert-Koch-Institut
(RKI), dort verantwortlich fur die
Erarbeitung der Empfehlungen
,Anforderungen an die Hygiene in
der Zahnmedizin und Infektions-
prévention in der Zahnheilkunde”,
und schlielllich Mitglied im ,,Deut-
schen Arbeitskreis fir Hygiene in
der Zahnarztpraxis” (DAHZ). In-
nerhalb des DAHZ hat er, wie sein
2013 verstorbener Kollege Dr. Karl-
Heinz Kimmel einmal im ,,Deut-
schen Zahnarzteblatt” Uber Dieter
Buhtz berichtete, den ,,Léwenanteil
an der &ulerst komplizierten Strukturierung des Hygieneplanes
und der Abstimmung mit den RKI-Anforderungen getragen”.

Dieter Buhtz erhielt fur seinen unermudlichen Einsatz und seine
Verdienste um die Deutsche Zahnérzteschaft anlésslich des Ber-
liner Zahnérztetages 2007 die Silberne Ehrennadel der Bundes-
zahnérztekammer aus der Hand des Vizeprésidenten der BZAK,
Dr. Dietmar Oesterreich, Uberreicht. Zu Recht wirdigte Dr. Jar-
gen Gromball in seiner damaligen Laudatio den ,herausragen-
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Dr. Dieter Buhtz

den Einsatz von Dr. Dieter Buhtz bei der praxisgerechten Opti-
mierung von Gesundheitsschutz und Hygiene und beim Aufbau
des BuS-Dienstes”.

Humorvoll, praxisnah, unbiirokratisch

Viele Jahre engagierte sich Dieter Buhtz fur die Berliner Kollegen-
schaft, indem er — organisiert durch unser Pfaff-Institut — Vortré-
ge und Kurse zur ,Aktualisierung der Sachkunde zur Aufbereitung
von Medizinprodukten in der Zahnheilkunde” sowohl fur die Kol-
legenschaft als auch fur unsere zahnarztlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter hielt. Trotz der bisweilen trockenen Materie fand
er dabei durch seine humorvolle Vortragsweise, aber auch durch
sein erfolgreiches Bemiihen, die gesetzlichen Vorgaben so pra-
xisnah und unbdrokratisch wie irgend maglich zu vermitteln, gro-
Res Gehor und breite Akzeptanz.

Vor wenigen Tagen, unmittelbar
nach dem von ihm vor Praxismitar-
beiterinnen abgehaltenen Kurs ,Ak-
tualisierung der Sachkunde zur Auf-
bereitung von Medizinprodukten in
der Zahnheilkunde”, teilte uns Die-
ter Buhtz mit, dass er zukunftig aus
privaten Grinden fur diese Aufga-
be nicht mehr zur Verfigung stehen
werde. Wir bedauern dies sehr, res-
pektieren aber Dieters Wunsch nach
mehr Freizeit.

Mebhr Freizeit? Ganz sicher wird sich
Dieter wie in den vergangenen Jah-
ren auch weiterhin seinen ehren-
amtlichen Hilfseinsdtzen in der
Mongolei oder mit den ,Swimming
Doctors” in Myanmar widmen, auch
daftr gebuhrt ihm hohe Anerken-
nung und Respekt!

Lieber Dieter,

fur Dein jahrzehntelanges erfolgrei-

ches Engagement fur die zahnarztli-

che Kollegenschaft konnen wir nicht
genug danken! Es wird schwer, einen geeigneten Nachfolger fiir
Dich zu finden! Persénlich winschen wir Dir Gesundheit und
Wohlergehen, und neben der bewundernswerten und anhalten-
den Wahrnehmung Deines ehrenamtlichen zahnérztlichen Enga-
gements auch ein wenig mehr Zeit fur Dich, Deine liebe Fray,
Deine Kinder und Enkelkinder.

Wolfgang Schmiedel und Karsten Heegewaldt
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GOZ-Qualitatszirkel

Berechenbarkeit der Geb.-Nr. 2130 GOZ

uch in diesem Jahr fand sich der

GOZ-Qualitatszirkel der ZAK Ber-

lin mehrmals zusammen, um
ausgewdhlte Fragen zur GOZ zu diskutie-
ren. Im September standen die Berech-
nungsmoglichkeiten der Geb.-Nr. 2130
GOZ im Fokus.

sind nach der Definition zahntechnisch
hergestellte Zahnversorgungen (Inlays,
Kronen, Briicken).” Eine solche Definition
fur die Versorgungsform Rekonstruktion
findet man so zwar nicht in der GOZ, sie
ergibt sich aber schlicht aus der Abgren-
zung zu den GOZ-Restaurationen.

denen die Politur und das Finieren naturge-
mal erst in einer folgenden separaten Sit-
zung maglich ist. Die erste Option ist seit
Inkrafttreten der GOZ-2012 aber auch fir
Restaurationen zutreffend, die aus ande-
ren plastischen Fullungsmaterialien beste-
hen (z. B. Glasionomerzemente), die wie

Nr. Leistung Punktzahl | Gebiihr in €
einfach 2,3-fach | 3,5-fach
2130 Kontrolle, Finieren/Polieren einer Restauration in separater Sitzung,
auch Nachpolieren einer vorhandenen Restauration 104 5,85 13,45 20,47

Auf den ersten Blick scheint die Leistungsbe-
schreibung inhaltlich keine Fragen aufzuwer-
fen. Und doch: Wurden nicht die ,Adhésivful-
lungen” (Restaurationen in Adhésivtechnik)
vor Inkrafttreten der GOZ-2012 oft als ,den-
tinadhdsive Mehrschichtrekonstruktionen”
bezeichnet? Was also bezeichnet man als
Restaurationen, auf die in der Leistungsbe-
schreibung Bezug genommen wird, und was
als Rekonstruktionen?

Zu den Begriffen Res-
tauration und Rekon-
struktion stellte der
GOZ-Zirkel fest, dass es
hierzu in der ,zahnme-
dizinischen Umgangs-
sprache” keine kla-
re Differenzierung gab
und wohl auch noch
immer nicht gibt. Die
Frage muss also ge-
bihrenrechtlich ver-
standen und beant-
wortet werden: Wann
ist in der GOZ von Re-
staurationen die Rede? AusschlieRlich bei
den Fullungsleistungen nach den Geb.-
Nrn. 2050 bis 2120 GOZ. Kommentar der
BZAK: ,Restaurationen sind nach der ge-
buhrenrechtlichen Definition plastische
Fulllungen.” Daher ist die 2130 auch nur
bei den Versorgungen ansetzbar, die in der
GOZ als Restauration bezeichnet werden.

Kommentar der BZAK: ,Rekonstruktionen
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Die Leistungsbeschreibung der Geb.-Nr.
2130 GOZ enthalt zwei Optionen: 1. Kon-
trolle, Finieren/Polieren einer Restauration
in separater Sitzung und 2. Nachpolieren
einer vorhandenen Restauration.

Da mit den Gebuhren fiir die Restauratio-
nen in Adhésivtechnik nach den GOZ-Num-
mern 2060, 2080, 2100 und 2120 das Fi-
nieren und/oder Polieren der plastischen
Fullungen bereits abgegolten ist, auch wenn

Die Leistung nach Geb.-Nr. 2130 GOZ
kann stets dann erbracht und N,

berechnet werden,

wenn bei der Kontrolle einer

Restauration

eine entsprechende Behandlungs-
bediirftigkeit festgestellt wurde.

diese ,Erst-Politur” moglicherweise erst in
einer Folgesitzung durchgefhrt wird, kann
sich die erste Option nur auf Restaurationen
nach den Geb.-Nrm. 2050, 2070, 2090 und
2110 GOZ beziehen, bei denen die Poli-
tur oder das Finieren nicht als Leistungsbe-
standteil genannt sind. Hier finden wir quasi
die alten Politurpositionen der vormals gtilti-
gen GOZ fur Amalgamfullungen wieder, bei

Amalgam keiner adhdsiven Befestigung be-
durfen.

In Zusammenhang mit der zweiten Option,
Nachpolieren einer vorhandenen Restaura-
tion, diskutierten die Zirkelmitglieder die Fra-
ge, ab wann nach dem Legen einer Fillung
die Geb.-Nr. 2130 GOZ berechnet werden
darf. ,Nachpolieren” bedeutet, dass eine zu-
vor gelegte und lege artis auch polierte Ful-
lung, die nach einer gewissen Verweilzeit
z. B. Gebrauchsspuren
aufweist, wieder ,aufpo-
liert” werden muss.

Die Leistung nach Geb.-
2130 GOZ kann
also stets dann erbracht
und berechnet werden,
wenn bei der Kontrolle
einer Restauration eine
entsprechende Behand-
lungsbedurftigkeit fest-
gestellt wurde, sofern
es sich nicht um eine
noch unpolierte neue
Fullung in Adhésivtech-
nik desselben Zahnarztes handelt.

Der GOZ-Qualitatszirkel beschéftigte sich
auch mit der Frage, ob bereits die alleini-
ge Kontrolle den Ansatz der Geb.-Nr. 2130
GOZ gestatten wirde.

In einem renommierten Kommentar zur
GOZ (Lieboldt/Raff/Wissing) heillt es
zur alleinigen Kontrolle einer Restaurati-
on: Wird in separater Sitzung an vorhan-



denen Restaurationen eine — wie geson-
dert in der Leistungsbeschreibung definiert
— klinische Kontrolle durchgefthrt und er-
gibt sich keine Notwendigkeit einer Nach-
bearbeitung, ist die Leistung nach GOZ-Nr.
2130 auch erbracht” Im Gegensatz dazu
findet man im Dental Magazin (Deutscher
Arzteverlag, 2016) die Aussage: ,Die Leis-
tungsbeschreibung beginnt mit den Wor-
ten Kontrolle, Finieren/Polieren ...". Hier
sind die Satzzeichen richtig zu Uberset-
zen. Dabei ist das Komma mit ,und’, der
Schragstrich mit ,oder’ zu Ubersetzen. Die
Leistung konnte also heillen ,Kontrolle und
Finieren ..." oder ,Kontrolle und Polieren

tungsbestandteile zu erbringen,
den Ansatz dieser Gebuhr zulieRe,
wiirde mit den Bestimmungen zur
Selbststandigkeit der berechen-
baren zahnérztlichen Leistungen
(vgl. § 4 Abs. 2 Satz 2 GOZ) kol-
lidieren, z. B. in Zusammenhang
mit einer eingehenden Untersu-
chung nach Geb.-Nr. 0010 GOZ,
die auch die Untersuchung auf
Intaktheit vorhandener Restau-
rationen oder Rekonstruktionen
einschlielt. Ohne eigenstandige
Indikation Restaurationen zu kont-
rollieren, ergébe auch zahnmedizi-

Restaurationen ohne eigenstdndige
Indikation zu kontrollieren,
ergdbe auch zahnmedizinisch
keinen Sinn.

...". Keinesfalls kann die Nr. 2130 nur zur
Kontrolle einer Fullung berechnet werden.”
Die Auffassung, dass allein die Kontrolle ei-
ner Restauration, ohne die Ubrigen Leis-

Die GOZ-Frage des Monats

nisch keinen Sinn. Zudem wiirde es u. U.
zu einer sicher nicht vom Verordnungsge-
ber gewollten Mengenausweitung beim
Ansatz der Geb.-Nr. 2130 GOZ kommen.

GOZ & BEMA I

Foto: ZAK Berlin

Dr. Helmut Kesler, Susanne Wandrey, Daniel Urbschat

Auch die Bewertung der Geb.-Nr. 2130 GOZ
(104 Punkte) wére unverhaltnisméaRig hoch,
wenn die Gebihr bereits fir die alleinige
Kontrolle einer Restauration ansetzbar ware.
Der Vergleich mit einer eingehenden Unter-
suchung zur Feststellung von Zahn-, Mund-
oder Kiefererkrankungen nach Geb.-Nr.
0010 GOZ, die mit nur 100 Punkten bewer-
tet ist, veranschaulicht dies untibersehbar.

Wir sind fur Sie da!

Ihr GOZ-Referat der
Zahnérztekammer Berlin

Susanne Wandrey, Daniel Urbschat
und Dr. Helmut Kesler

Einbringung eines ,Kollagen-Dentalkegels” in eine Extraktionswunde
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Wir haben nach der Extraktion eines
Zahnes einen Kollagen-Dentalkegel in
die Alveole eingebracht. Ist das analog
zu berechnen oder kann die 4110 GOZ
berechnet werden?

Ein parodontaler Defekt setzt das
Vorhandensein eines Zahnes oder
zumindest einer Zahnwurzel vor-
aus. Nach Extraktion eines Zahnes
ist dies ja nicht mehr gegeben. Die
Geb.-Nr. 4110 GOZ (Auffillen paro-
dontaler Knochendefekte) kann so-
mit nicht zutreffend sein. Beim Kol-
lagen-Kegel handelt es sich zudem

. — auch nicht um Knochenersatzmate-

rial (alloplastisches Material).

Die Dentalkegel haben zunéchst

blutstillende Wirkung. Sie beférdern
(durch die Collagenmatrix) die Knochenre-
generation, regen sie aber nicht an. Nach
verschiedenen Studien wird aber der vom
Hersteller in Aussicht gestellte Volumener-
halt des Kieferknochens (Socketpreserva-

tion) nur teilweise erreicht. Es bleibt da-
her bei einer Manahme zur priméaren
Wundversorgung, fir die kein gesonder-
tes Honorar gefordert werden kann. Es
sind lediglich die Materialkosten bere-
chenbar.

Wir sind fur Sie da!

Ihr GOZ-Referat

der Zahndrztekammer Berlin
Susanne Wandrey, Daniel Urbschat
und Dr. Helmut Kesler

Wir beantworten germn

auch lhre GOZ-Frage:

E-Mail: goz@zaek-berlin.de
Tel. (030) 34 808 -113, -148
Fax (030) 34 808 - 213, -248
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B Praxis & Team

Norbert Gerike zum Abschied

Fine Ara geht zu Ende

it der Verwendung von Super-

lativen sollte man sparsam um-

gehen. Nicht nur, dass sich gro-
RBe Worte allzu schnell abnutzen, auch gibt
es nach einmaliger Verwendung keine Stei-
gerungsmoglichkeit mehr. In Zusammenhang
mit der Verabschiedung von Norbert Geri-
ke sei es mir jedoch gestattet, denn fur die
Zahnérztekammer Berlin geht mit Beginn des
Ruhestands von Herrn Norbert Gerike nach
fast 28-jahriger Tétigkeit eine Ara zu Ende.
In den spaten 1980er-Jahren wurden durch
Bundes- und Landesgesetze immer weiter-
gehende Anforderungen an die Zahnarzt-
praxen gestellt. Neben Umwelt- und Entsor-
gungsfragen riickte die Arbeitssicherheit und

der Arbeitsschutz in den Fokus des Gesetz-  Norbert Gerike

Ich bedauere es sehr, dass Norbert Gerike
nicht mehr fiir die Zahndrztekammer Berlin
tdtig ist, weil ich ihn in meiner Zeit im Vor-
stand der Zahndrztekammer Berlin als sehr
wertvollen,wichtigen Mitarbeiter und Freund

kennen und schdtzen gelernt habe.”

Dieter Buhtz

gebers und das 1988 durch einen Beschluss der Delegierten-
versammlung der Zahnarztekammer Berlin gegriindete Referat
LPraxisfuhrung” ergénzte das Dienstleistungsangebot der Medizin-
geratepriifung und der neutralen Einrichtungsberatung um die be-
triebs- und sicherheitstechnische Betreuung.

So konnte die Zahnérztekammer Berlin auf den technischen Sach-
verstand von Norbert Gerike zurlckgreifen und es bot sich die
Chance, den BuS-Dienst ins Leben zu rufen. Unter der zahnme-
dizinischen Leitung von Dr. Dieter Buhtz entwickelte Norbert Geri-
ke ein zur damaligen Zeit einmaliges Betreuungskonzept fiir Berliner
Zahnarztpraxen, um den berufstétigen Zahnérztinnen und Zahnarz-
ten beim Thema Arbeits- und Gesundheitsschutz ihrer Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter den Riicken frei zu halten — und zu stérken.
Durch das Fachwissen von Norbert Gerike und seinen unermudili-
chen Einsatz bis an die Grenze der gesundheitlichen Belastbarkeit
(und manches Mal dartiber hinaus) ist es gelungen, fur die Berli-
ner Zahnérztinnen und Zahnérzte eine ungestérte Berufsaustibung
zu gewshrleisten, Praxisbegehungen — oder gar -schlieungen — zu
vermeiden und die Berliner Kammermitglieder kompetent durch
den Burokratie-Dschungel zu leiten.
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Ob im BuS-Dienst oder auf
dem Berliner Zahndvrztetag —
auch auf (meine)
unbedarften Fragen
hattest Du immer
eine Antwort parat.
Lieber Norbert, ich wiinsche
Dir auch im Namen meiner
beiden Vorstandskollegen
alles Gute und viel Gesund-
heit fiir einen erfiillten
Ruhestand. Fehlen wirst
Du uns, das ist keine Frage.
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Dein Jorg-Peter Husemann

Der Fortgang von Norbert Gerike hinter-

lasst eine Licke im Dienstleistungsangebot
der Berliner Zahnérztekammer, die nur schwer zu fillen sein wird.
Durch seine kompetente, freundliche und verbindliche Art war
Norbert Gerike als Teamleiter des Referats Praxisfihrung ein ver-
lasslicher und geschétzter Ansprechpartner fur die Berliner Zahn-
arztinnen und Zahnérzte.
Der Vorstand der Zahnérztekammer Berlin dankt Norbert Gerike
fur seinen Einsatz fur die Berliner Zahnérztinnen und Zahnérzte
und wiinscht ihm stabile Gesundheit, Gliick, Zufriedenheit im drit-
ten Lebensabschnitt und wertvolle Zeit mit seiner Ehefrau.
Den Worten des Referatsleiters, Dr. Karsten Heegewaldt, schlieBe
ich mich auch fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Zahn-
drztekammer an: ,Die organisatorische Arbeit des Referates Pra-
xisfiihrung ist beeindruckend. Aus dem Nichts wurde dieses groR-
artige Dienstleistungsangebot ftr die Berliner Praxen geschaffen.”
Norbert Gerike, dies ist zum groften Teil Ihr Verdienst!

Dr. Jan Fischdick,
Geschéftsfihrer der ZAK Berlin

Lieber Norbert Gerike,
auch ich méchte mich personlich ftir unsere
vertrauensvolle und gute Zusammenarbeit
seit 2007 bedanken. Wir verlieren einen
Mitarbeiter, der stets ftir Entlastungen und
praktische Hilfen unserer Zahnarztpraxen
gekdmpft und diese auch umgesetzt hat.
Ein grofles Dankeschon,
Gliick und Gesundheit!

Dein Karsten Heegewaldt



8,84 Euro brutto je Zeitstunde

Ab Januar 2017 erhohter Mindestlohn

as Gesetz zur Regelung ei-

nes allgemeinen Mindestlohns

(Mindestlohngesetz — MiLoG)
gilt seit 01.01.2015. Bei der Festsetzung
des allgemeinen Mindestlohns besagt
§ 1: ,Jede Arbeitnehmerin und jeder Ar-
beitnehmer hat Anspruch auf Zahlung ei-
nes Arbeitsentgeltes mindestens in Hohe
des Mindestlohns durch den Arbeitgeber”
und weiter ,Die H6he des Mindestlohns
betrégt ab dem 01. Januar 2017 brutto
8,84 Euro je Zeitstunde”.
Der Arbeitgeber ist verpflichtet, der Arbeit-
nehmerin oder dem Arbeitnehmer den
Mindestlohn zum Zeitpunkt der vereinbar-
ten Félligkeit oder aber spatestens am —
wie es der Gesetzgeber formuliert — letz-
ten Bankarbeitstag des Monats, der auf
den Monat folgt, in dem die Arbeitsleis-
tung erbracht wurde”, zu zahlen — § 2.

Anders lautende Vereinbarungen
sind unwirksam

Die Unabdingbarkeit des Mindestlohns
klart, dass Vereinbarungen, die den An-
spruch auf Mindestlohn unterschreiten
oder seine Geltendmachung beschréanken
oder ausschlieRen, unwirksam sind. Die Ar-
beitnehmerin oder der Arbeitnehmer kann
auf den entstandenen Anspruch nur durch
gerichtlichen Vergleich verzichten; ansons-
ten ist ein Verzicht ausgeschlossen. Eben-
so ist die Verwirkung des Anspruchs ausge-
schlossen — § 3.

Wie lange gelten die verordneten
8,84 Euro?

Die Mindestlohnkommission hat alle zwei
Jahre Uber die Anpassung der Hohe des
Mindestlohns zu beschlieRen, das néchs-
te Mal bis zum 30. Juni 2018 mit Wirkung
zum O1. Januar 2019 — § 9.

,Als Grundlage fur die Berechnung der
nachlaufenden Tarifentwicklung stttzt sich
die Mindestlohnkommission auf den Tarif-
index des Statistischen Bundesamtes ent-
sprechend der Regelung in § 3 der Ge-
schéftsordnung vom 27. Januar 2016, die

sich die Mindestlohnkommission gemaR
§ 10 Abs. 4 des Mindestlohngesetzes ge-
geben hat. Ausgangsbasis fiir die Verdnde-
rung der Tarifdienste ist der Zeitpunkt der
Einfihrung des gesetzlichen Mindestloh-
nes bis zum Zeitpunkt der ersten Entschei-
dung (28. Juni 2016) unter Einbeziehung
der Tarifvereinbarung fir die Beschéftigten
des 6ffentlichen Dienstes von Bund und
kommunalen Arbeitgebern vom 29. April
2016, die zum 1. Mérz 2016 in Kraft tritt.
Nach Mitteilung des Statistischen Bundes-
amtes entspricht die Entwicklung der Tarif-
dienste in diesem Zeitraum 4,0 Prozent.
Daraus errechnet sich die Erhéhung des
Mindestlohns um 34 Cent." (Beschluss der
Mindestlohnkommission nach § 9MiLoG
vom 28. Juni 2016 — Begriindung)

Fur die Kontrolle und Durchsetzung der
Einhaltung der Pflichten eines Arbeitgebers
ist die Zollverwaltung zustandig. Die staatli-
chen Behorden sind befugt, Einsicht in Ar-
beitsvertrdge, Niederschriften nach dem
Nachweisgesetz und andere Geschéfts-
unterlagen zu nehmen, die mittelbar oder
unmittelbar Auskunft Uber die Einhaltung
des Mindestlohns geben — §§ 14,15.

Geldbulie bei Nichteinhaltung

Mehrere Paragraphen des Gesetzes he-
ben auf die Pflicht des Arbeitgebers zur
Zahlung des Mindestlohns ab, unabhén-
gig vom Sitz im In- oder Ausland. Wer vor-
satzlich und fahrldssig das Arbeitsentgelt
nicht oder nicht rechtzeitig zahlt, handelt
ordnungswidrig. Diese Ordnungswidrigkeit
kann mit einer GeldbuBe bis zu 500.000
Euro geahndet werden — §§ 20, 21.

Fir wen gilt das
Mindestlohngesetz?

Das Gesetz gilt fur Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer.

Auch Praktikantinnen und Praktikanten in
einer Stufenausbildung im Sinne des Be-
rufsbildungsgesetzes gelten als Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer. Praktikantin
oder Praktikant ist, wer sich fiir eine be-

Praxis & Team G

grenzte Dauer zum Erwerb praktischer

Kenntnisse und Erfahrungen einer be-

stimmten betrieblichen Tétigkeit zur Vor-

bereitung auf eine berufliche Tétigkeit un-
terzieht, ohne dass es sich dabei um eine

Berufsausbildung im Sinne des Berufsbil-

dungsgesetzes oder um eine vergleich-

bare praktische Ausbildung handelt —

§22 (1).

Das Gesetz gilt nicht fur Praktikanten, die

« ein Praktikum auf Grund schulrechtlicher
Bestimmung, einer Ausbildungsordnung,
einer hochschulrechtlichen Bestimmung
oder im Rahmen einer gesetzlich gere-
gelten Berufsakademie leisten,

« ein Praktikum von bis zu drei Monaten
zur Orientierung fur eine Berufsausbil-
dung oder fur die Aufnahme eines Stu-
diums leisten,

« ein Praktikum von bis zu drei Monaten
begleitend zu einer Berufs- oder Hoch-
schulausbildung leisten, wenn nicht zu-
vor ein solches Praktikumsverhaltnis mit
demselben Ausbilder bestanden hat,
oder

« an einer Einstiegsqualifizierung nach SGB
lIl oder an einer Berufsbildungsvorberei-
tung nach Berufsbildungsgesetz teilneh-
men.

Ebenso gelten nach Jugendarbeitsschutz-

gesetz

« Kinder, die noch nicht 15 Jahre alt sind,
und

« Jugendliche, die 15, aber noch nicht 18
Jahre alt sind,

ohne abgeschlossene Berufsausbildung

nicht als Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmer im Sinne dieses Gesetzes.

Die Vergilitung von zu ihrer
Ausbildung Beschaftigten wird laut
§ 22 (3) vom Mindestlohngesetz
nicht geregelt.

Der Mindestlohn gilt ebenso wenig in den
ersten sechs Monaten der Beschéftigung
fur Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,
die unmittelbar vor Beginn der Beschéfti-
gung langzeitarbeitslos im Sinne des SGB
[l waren — § 22 (4).
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Alter Tarifvertrag bedeutungslos

Was heiflt das nun ab dem 01.01.2017
fur die Zahnarztpraxen? Fir eine Tatig-
keit mit 40 Wochenstunden betrégt der
Bruttolohn offiziell 1.532,15 Euro. Mit
der Formel 8,84 Euro (Mindestlohn) x
40 (Arbeitsstunden) x 4,333... (Arbeits-
wochen) ergibt sich ein Bruttogehalt von
1.532,1488 Euro.

Der Arbeitgeber ist verpflichtet, den Lohn
entsprechend anzupassen. Die Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer haben ei-
nen Rechtsanspruch auf den Mindest-
lohn seit dem 01.01.2015 und missen
nicht selbst aktiv werden. Sollten weniger
Wochenstunden vereinbart sein, lassen Sie
sich den entsprechenden Lohn durch Ihr
Lohnburo errechnen. Auszubildende fal-
len nicht unter das Gesetz. Was Praktikan-

ten sind, ist klar definiert. Der bereits seit
dem 30.06.2008 gekindigte Tarifvertrag —
Tatigkeitsgruppe |, 1. bis 3. Berufsjahr — kann
nicht zur Gehaltsfindung herangezogen wer-
den, da auch in dieser Gruppe die Entloh-
nung unter dem kiinftigen Mindestlohn lag.

Arbeitsstunden Monatsgehalt brutto
pro Woche in Euro

40 1.532,15

36 1.378,93

35 1.149,11

25 957,59

20 766,07

15 574,56

10 383,04

Der Mindestlohn ist immer die Unter-
grenze! Wir fordern von unseren Mitarbei-

Kammer-Umfrage zur Ausbildungssituation
In Berlin gute Rahmenbedingungen fir ZFA-Auszubildende

n Berlin werden die Rahmenbedin-

gungen in den Zahnarztpraxen sowie

die dreijéhrige Ausbildungsdauer vom
GroBteil der Auszubildenden zu Zahnmedi-
zinischen Fachangestellten (ZFA) als gut be-
wertet. Zu diesem positiven Ergebnis kam
eine Umfrage der Zahnérztekammer Ber-
lin zur Ausbildungsqualitét und -zufrieden-
heit bei Auszubildenden und ausbildenden
Zahnarztpraxen in Berlin. 237 Auszubildende
und 207 Ausbildungspraxen aus den Ausbil-
dungszeitrdumen der ZFA-Abschlussprifun-
gen 11/2015 und 1/2016 beantworteten die
Fragebogen unabhéngig voneinander. Ziel
der Erhebung war es, einen Uberblick iber
den Ausbildungsablauf aus Sicht der ZFA und
der Praxen zu erhalten. ,Uns war es wichtig,
dass beide Seiten des Ausbildungsprozes-
ses zu Wort kommen”, erklart Dr. Detlef Fors-
ter, Vorstandsmitglied der Zahnérztekammer
Berlin und Leiter des ZFA-Referats. ,Die Um-
frageergebnisse liefern uns wichtige Informa-
tionen Uber den sténdigen Veranderungspro-
zess der Ausbildung, so dass wir gezielt auf
die neuen Anforderungen reagieren kénnen.
Gleichzeitig sollen auch unsere zahnérztli-
chen Kolleginnen und Kollegen von den Er-
gebnissen profitieren und ihnen bei der Ak-
quise von zukinftigen Mitarbeitern helfen”’
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Fast die Hélfte der Auszubildenden gab an,
dass die Berufswahl ihre personliche Ent-
scheidung war. Eltern galten dabei mit 23
Prozent als wichtigste Berater — weit vor
Freunden (14 Prozent), der Agentur fur
Arbeit (10 Prozent) oder Lehrern (6 Pro-
zent). Als treibende Kraft bei der Ausbil-
dungsplatzgewinnung wurde mit 36 Pro-
zent am héufigsten Eigeninitiative genannt.
Bei der Vermittlung eines Ausbildungsplat-
zes kommt der Agentur fir Arbeit ein ho-
herer Stellenwert zu (19 Prozent) als bei
der Berufswahl. Nur von zwolf Prozent der
ZFA wurden Praktika und Schnuppertage
genutzt; auch Stellenanzeigen und Praxis-
webseiten spielten bei der Stellensuche
eine untergeordnete Rolle.

Letzteres bestétigen auch die Angaben der
ausbildenden Praxen: Die eigene Praxis-
webseite tritt bei der Stellenausschreibung
eher in den Hintergrund; die Nutzung von
Online-Ausbildungsplatzborsen ist hier von
groRer Bedeutung. Das entscheidende Kri-
terium fur die Auswahl einer/s zukunftigen
Auszubildenden stellt das Vorstellungs-
gesprach dar, haufig auch mit einem Eig-
nungstest oder einem Praktikumstag.
Erfreulich fur alle Seiten ist der kontinuier-
lich steigende Trend der Ausbildungszah-

tern Empathie, sehr gutes Fachwissen so-
wie eine hohe Einsatzbereitschaft, und das
nicht ohne Grund. Deshalb sollte unsere
Richtschnur immer sein: ,Wer hohe Leis-
tung einfordert, sollte diese auch hoch ent-
lohnen.”

Wir sind fur Sie dal

Dr. Detlef Forster

Mitglied des ZAK-Vorstands
ZFA-Referat

Mindestlohngesetz

Weitere Informationen zum Gesetz zur
Regelung eines allgemeinen Mindest-
lohns (MiLoG) erhalten Sie im Referat
Berufsrecht der Zahnéarztekammer Ber-
lin, Telefon (030) 34 808 151.

len in Berlin: ,Wir sind stolz, durch unser
vielféltiges Engagement, zum Beispiel auf
Jugend- und Ausbildungsmessen, im ge-
genldufigen Trend zu vielen anderen Lan-
deszahnédrztekammern, eine Steigerung
der Ausbildungsstellen um funf Prozent er-
reicht zu haben”, so Dr. Forster. ,Auf die-
sen Lorbeeren koénnen wir uns jedoch
nicht ausruhen, denn der Wettbewerb mit
anderen Ausbildungsberufen ist sehr stark”

Kornelia Kostetzko

Auswertung der ZFA-Umfrage online

Die 56-seitige statistische Auswertung ,Die
Ausbildung zur/zum Zahnmedizinischen
Fachangestellten — Abschlusspriifungen
11/2015 und /2016 aus Sicht der Auszubil-
denden und Zahnarztpraxen” sowie eine
Zusammenfassung der Umfrage-Ergeb-
nisse ist online unter www.zaek-berlin.de
verfigbar.

Ausbildungsplatzangebote und -gesu-
che sind auf der der Online-Stellenbor-
se der Berliner Zahnarzteschaft unter
www.zgjobo.de zu finden.




Ihre Mithilfe ist gefragt

Praxis & Team IS

Software-Modul der KZBV ermdglicht
solide Datenbasis

n regelméaRigen Abstdnden erschei-

nen in den Medien Berichte Uber

angebliche Intransparenz in Sachen
Zahnersatz, vermeintlich falsches Abrech-
nungsverhalten der Zahnérzte und damit
verbundene hohe Kosten fr Patienten.
Die offentliche Diskussion wird dabei in
der Regel aufgeregt und skandalisiert ge-
fuhrt. Fakten und Hintergrinde bleiben
haufig vollig auf der Strecke. Mit einem
neuen Projekt will die Kassenzahnérztliche
Bundesvereinigung (KZBV) daher jetzt die
Grundlage daftr schaffen, solchen unge-
rechtfertigten Vorwirfen und Spekulatio-
nen &ffentlichkeitswirksam entgegentreten
zu konnen. Daftr benotigt die KZBV die
breite Untersttitzung moglichst vieler Zahn-
arztpraxen.
Die KZBV hat ein Software-Modul fur Pra-
xisverwaltungssysteme (PVS) entwickelt,
mit dem sémtliche Daten der Zahnersatz-
abrechnung einschlieRlich der GOZ-Daten
bei gleich- und andersartigen Versorgungen
elektronisch an die KZBV ubermittelt wer-
den kénnen — die Zustimmung der Praxis-
inhaberin oder des Praxisinhabers voraus-
gesetzt. Diese kann durch Bestétigung per
Taste oder Mausklick gegeben und jederzeit
riickgéngig gemacht werden. Fur die Praxen
entsteht durch die Ubertragung kein zusétz-
licher Zeitaufwand, falls diese die Funktion
nutzen wollen. Die Datenerhebung ist frei-
willig, funktioniert verschlisselt und ist voll-
sténdig anonymisiert. Das Software-Modul
der KZBV erfullt dabei vollumfanglich alle
Anforderungen des Datenschutzes.

Umfangreiche Informationen tiber
die Abrechnung beim Zahnersatz

Die reguldr an die KZVen tibermittelten Ab-
rechnungsdaten enthalten bislang keine
Informationen Uber die Struktur der GOZ-
Rechnungen, also tber abgerechnete Leis-
tungen, deren jeweilige Anzahl und den
Steigerungsfaktor. Hinsichtlich der anders-
artigen Versorgungen liegen den KZVen in
der Regel Uberhaupt keine Daten vor. Die

neue Erhebung der KZBV schlieflt nun
diese Informationslicke und schafft eine
ebenso umféngliche wie solide Daten-
basis, um ganz im Interesse der Zahn-
arzteschaft das Abrechnungsverhalten in
den Praxen bei gleich- und andersartiger
ZE-Versorgung transparent zu machen.

Neben dem eingangs genannten Informa-
tionsvorsprung bei medialen Diskussionen
gibt es weitere gute Griinde fur die statis-
tische Erhebung: Die Krankenkassen ver-
fugen — im Gegensatz zu den KZVen und
der KZBV — tiber umfangreiche Informatio-

verflgbaren Datengrundlagen werden die-
sen Anspriichen nicht mehr gerecht. Es
mussen vielmehr bei Bedarf reprasentati-
ve Auswertungen zur Leistungs- und Kos-
tenstruktur vorgelegt werden konnen.

Aktive Mitarbeit gewilinscht

Fur einen Erfolg dieses ambitionierten Pro-
jekts ist die KZBV auf die aktive Mitarbeit
moglichst vieler Praxen angewiesen. Nur
mit dieser Unterstitzung kann die KZBV
die Interessen der Vertragszahnérzteschaft

nen Uber gleich- und andersartige Versor-
gungen, wenn die Versicherten ihnen ihre
Abrechnungen zur Erstattung vorlegen. Da-
mit die KZBV in der héufig auch offentlich
geftihrten Auseinandersetzung zu dem
Thema mit ,gleichlangen Spiellen” die In-
teressen der Kolleginnen und Kollegen
wirksam vertreten kann, mussen dafiir ad-
dquate Daten vorliegen, auf die unsere Ar-
gumente gestlitzt werden kénnen.

Auch bei den Punktwertverhandlungen
fur Zahnersatz zwischen der KZBV und
dem GKV-Spitzenverband ist eine quali-
tativ hochwertige und solide Datenbasis,
die das Abrechnungsgeschehen auch bei
gleich- und andersartigen Leistungen ab-
bildet, dringend erforderlich. Sowohl von
Schiedsémtern als auch von Seiten der
Rechtsprechung werden zunehmend ho-
here Anforderungen an die KZBV gestellt,
wenn es um nachvollziehbare Strukturbe-
rechnungen geht. Die bisher fur die KZBV

glaubwiirdig, wirksam und faktengestitzt
vertreten. Daher bitten wir um eine rege
Teilnahme! Praxen kénnen sich unabhén-
gig von ihrem verwendeten PVS-System an
der Zahnersatz-Statistikerhebung der KZBV
beteiligen. Allerdings sollten sich teilneh-
mende Praxen vorab beim Hersteller ihres
Systems informieren, ob dieser das KZBV-
ZE-Software-Modul kostenlos zur Verfiigung
stellt. Einige Entwickler — aber eben nicht
alle — verlangen von Zahnérztinnen und
Zahnérzten eine Nutzungsgebuhr. Bei allen
technischen Fragen zur Ubermittlung der
ZE-Statistikdaten an die KZBV oder sonsti-
gem Hilfebedarf sollten sich Praxen in erster
Linie an ihren Software-Hersteller wenden.
Fur dartiber hinausgehende Fragen, die der
Software-Hersteller nicht beantworten kann,
steht auch die KZBV als Ansprechpartner
zur Verfugung (E-Mail: statistik@kzbv.de).

KZBV

MBZ 12 2016

37



Einreichungstermine 2017 KASSENZAHNARZTLICHE

A VEREINIGUNG BERLIN
Januar Februar Mérz April Mai Juni
!!% 1 Mi 1 Mi 1 Mo Tag der Arbeit 1 Do
2 Mo KB, PAR, ZE 12/16 2 Do 2/Do 2 Di KB, PAR, ZE 4/17 2|Fr
3 |Di Fr Fr 3 Mi
4 Mi Di 4 Do
5 Do KCH, KFO 1v/16 Mi KCH, KFO I/17 5 Fr 5 Mo Pfingstmontag
6 6 Di
7 Mi
Mo 8/Do
i 9

Mi

Karfreitag

Ostermontag

Himmelfahrt
Bruckentag

KB, PAR, ZE 2/17 28 Mi
29 Do

30 Fr KB, PAR, ZE 6/17

31 Di KB, PAR, ZE 1/17 KB, PAR, ZE 3/17 i KB, PAR, ZE 5/17

Juli August September Oktober November Dezember
1 Di 1/Mi KB, PAR, ZE 10/17
i 2 Mo Briickentag 2 Do
3 Mo 3 Di Tag der Dt. Einheit Fr
4 Di 4 Mi KB, PAR, ZE 9/17
5 Mi KCH, KFO 1/17 5 KCH, KFO 11/17
6 6
7

25 Mi 25 Mo 1. Weihnachtstag

26 Di 26 Do 26 Di 2. Weihnachtstag
27 Mi 27 Fr 27 Mo 27 Mi
28 Do 28 Di 28 Do
29 Fr 29 Mi 29 Fr

30 Mo Bruckentag 30/Do KB, PAR, ZE 11/17 | 30/Sa !
31 Di Reformationstag |

31 Mo KB, PAR, ZE 7/17 KB, PAR, ZE 8/17
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72) RAISS-DANA DENTALTECHNIK

rd-dentaltechnik.com
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Behandlungszeilen
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Dipl.ing. Medizintechnik H. Raiss-Dana =
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Dentaleinheiten

LETEme an

Frohe Weihnachten & einen guten Rutsch!

LSeit Uber 35 Jahren
Qualitatszahnersatz aus unserem
zertifizierten deutschen Meisterlabor.”

El’i‘ig;-'El Ketterling Dental-Technik GmbH
. StreitstraBe 11-14 | 13587 Berlin | Tel. 030 335 50 55

. Www.ketterling-dentaltechnik.de

info@ketterling-dentaltechnik.de
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Der Landesverband
Berlin-Brandenburg
im DGl e.V.

21. Jahrestagung des Landesverbandes
Berlin-Brandenburg des DGl e. V.

Sekundare

Implantologie —
ohne Plan B geht nichts ...

Ellington Hotel Berlin
~ 5.-6.Mai2017

Wissenschaftliche Leitung
PD Dr. Frank Peter Strietzel

Referenten 2017

» Univ.-Prof. Dr. Florian Beuer, Berlin

» Prof. Dr. Dr.Bodo Hoffmeister, Berlin,
Ziirich/Schweiz

» Prof. Dr. Markus Jungehiilsing, Potsdam

» PD Dr. Michael Stimmelmayr, Cham

» Prof. Dr. Dr. Hendrik Terheyden, Kassel

Tagungsorganisation
MCI Deutschland GmbH

MCI | Berlin Office
Markgrafenstr. 56,10117 Berlin
T:+49 (0)30204590
F:+49(0)302045950
E: bbi@mci-group.com

Shutterstock.com

Anmeldung
Die Anmeldung zur Jahrestagung startet
im Januar 2017.

Photograph:

Fotc

wwvw.dginet.de/event/bbi17




I Amtliches

Priifungstermine fiir Zahnmedizinische Fachangestellte

ZFA-Zwischenpriufung im OSZ Gesundheit

Priifung: 18. Mai 2017
Anmeldeschluss: 06. Marz 2017

Gemal} § 8 der ,Verordnung tber die Berufsausbildung zum Zahnmedizinischen Fachangestellten/zur Zahnmedizinischen Fachangestell-
ten” soll die Zwischenpriifung vor Ablauf des 2. Ausbildungsjahres stattfinden.

Fur Umschler/innen liegt der Termin ein halbes Jahr vor der Abschlusspriifung. Der Nachweis Gber die Teilnahme ist Zulassungsvoraus-
setzung fur die Abschlusspriifung.

In einer schriftlichen Priifung von insgesamt 90 Minuten Dauer sind Aufgaben aus folgenden Gebieten zu l6sen:

1. Zahnmedizinische Fachkunde
2. Zahnérztliche Abrechnung
3. Praxisverwaltung

Zweck der Zwischenprufung ist ,die Ermittlung des Ausbildungsstandes” und damit die Aufdeckung etwaiger Wissenslicken, die es mog-
lichst rasch zu schlieBen gilt. Durch ein schlechtes Priifungsergebnis wird der Ausbildungsgang nicht unterbrochen.

Anmeldeformulare zur Zwischenprifung werden den Ausbildungspraxen von der Zahnarztekammer im Januar 2017 zugesandt.

Bitte beachten Sie, dass die Zahnarztekammer Berlin bereits zur Zwischenprifung vereinzelt Stichproben zur Fuhrung des Ausbildungs-
nachweises (Berichtsheft) durchfuhrt. Achten Sie bitte darauf, dass auch der Ausbildungsplan unterschrieben im Ausbildungsnachweis
(Berichtsheft) vorliegt und der Ordner am Tag der Zwischenpriifung mitzubringen ist.

ZFA-Abschlussprifung Sommer 2017

Schriftliche Prifung: 22. April 2017

Praktische Prifung und mundliche Erganzungsprifung: 23., 24., 28., 30. Juni und 01. Juli 2017
Anmeldeschluss (Ausschlussfrist) 24. Februar 2017

Antragstellung auf vorzeitige Zulassung bis zum 10. Februar 2017

(Formbilatt im Sekretariat des OSZ Gesundheit erhéltlich)

Anmeldeformulare zur Abschlusspriifung Sommer 2017 werden den Ausbildungspraxen im Januar 2017 von der Zahnérztekammer
zugesandt.

Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass zu den Anmeldeunterlagen die Bescheinigung Uber die Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs
gehort.

Dr. Detlef Férster,
Zahndirztekammer Berlin, ZFA-Referat

Wir trauern ZA Marion Schulz
geboren am 01.03.1969

um unsere Kollegm verstorben am 21.10.2016

Zahndrztekammer Berlin
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Einladung

Vertreterversammlung der KZV Berlin

Die konstituierende Sitzung der Vertreterversammlung findet
am Montag, 16. Januar 2017, um 19.00 Uhr

in der KZV Berlin im GroRen Saal statt.

Amtliches I

\

" Foto: K2V Berlik

Die Sitzungen sind fur die Berliner Zahnérzteschaft offentlich, soweit sie sich nicht mit personellen Angelegenheiten oder Grundstticks-
geschéften befassen. Die Offentlichkeit kann fir weitere Beratungspunkte ausgeschlossen werden.

KZV Berlin

Information

Delegiertenversammlung der Zahnarztekammer Berlin

Der Termin der konstituierenden 1. Ordentlichen Delegiertenversammlung im Jahre 2017 wird nach Abschluss der Wah! der Mitglieder
der Delegiertenversammlung der Zahnarztekammer Berlin schnellstmaglich auf der Website der Zahnarztekammer Berlin veréffentlicht:
www.zaek-berlin.de/kammer/gremien-und-ausschuesse/delegiertenversammiung

Zahndrztekammer Berlin
Der Vorstand

Sitzungstermine

Wann tagt der Zulassungsausschuss?

ntrage auf Zulassung, Verlegung, Ruhen, Beschéftigung

eines angestellten Zahnarztes gem. § 32b usw. mis-

sen spéatestens vier Wochen vor dem Sitzungstermin
in der Geschéftsstelle eingegangen, die erforderlichen Unterlagen
hierfur vollsténdig und die féllige Gebuhr bezahlt sein. Die néchste
Zulassungssitzung findet statt am

Mittwoch, 14.12.2016, um 15 Uhr.
Letzter Tag fiir die Antragstellung war
Mittwoch, 16.11.2016.

Weitere Sitzungs- und Beantragungstermine

Sitzung am: Letzter Tag der Beantragung:
Mi, 08.02.2017 Mi, 11.01.2017
Mi, 29.03.2017 Mi, 01.03.2017
Mi, 03.05.2017 Mi, 05.04.2017
Mi, 28.06.2017 Mi, 31.05.2017

Bitte beachten Sie, dass Antrége, die nach Ablauf der Beantra-
gungsfrist eingehen, in die Tagesordnung der darauffolgenden Sit-
zung aufgenommen werden. Dasselbe gilt auch fur Antrége, deren
antragsbegleitende Unterlagen unvollstandig sind.

Bei der Beantragung einer Zulassung muss die mindestens
zweijahrige Vorbereitungszeit erfullt sein.

Antrage auf Fiihren einer Berufsausiibungsgemeinschaft werden
vom Zulassungsausschuss nur zu Beginn eines Quartals genehmigt.
Dem Antrag ist der Berufsausiibungsgemeinschaftsvertrag beizulegen.
Auflosungen und Beendigungen von Berufsausibungsgemeinschaf-
ten werden ebenfalls nur zum Quartalsende bestétigt.

Dem Antrag auf Beschéftigung eines angestellten Zahnarztes
gem. § 32b Z&-ZV ist der unterschriebene Arbeitsvertrag beizule-
gen.

Informationen und Antrége unter
www.kzv-berlin.de/fuer-die-praxis/zulassung

Ansprechpartner:

Hotline Zulassung und Register:
Hotline Stempel und Notdienst:
E-Mail:

030 89004-411
030 89004-412
zulassung@kzv-berlin.de

Ansprechpartnerin bei Fragen zu BAG- und Anstellungsvertragen:

Frau Pentschew (Abteilungsleiterin Zulassung),
Tel. 030 89004-117

MBZ 12 2016

41



Amtliches

Zulassungsausschuss

Neuzulassungen im November 2016

*halber Versorgungsauftrag

GeméR § 32b Z&-ZV hat der Zulassungsausschuss zusatzlich genehmigt:
36 ganztags beschéftigte angestellte Zahnarzte
6 halbtags beschaftigte angestellte Zahnarzte
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ANZEIGE

Zahnaufhellung ,made in Germany"!

Zahnaufhellung - die Nachfrage steigt

Was friher noch als Privileg der Prominenz aus Film und
Fernsehen galt, wiinschen sich heutzutage der Grof3teil der

Patienten - natiirlich weilse Zdhne!

Seit einiger Zeit haben viele Patienten die Berlhrungs-
angste mit der professionellen Zahnaufhellung spirbar
abgelegt, auch weil weil3e Zahne als Symbol flir Schonheit,

sowie beruflichen und privaten Erfolg gelten.

Zahnaufhellung - geriistet fiir die Zukunft

Dieses wachsende asthetische Bewusstsein der Patienten
stellt die Zahnarzte vor die Herausforderung, entsprech-
ende Serviceleistungen im medizinischen Gesamtkonzept
zu berlcksichtigen. Zahnarzte, die die professionelle
Zahnaufhellung in ihren Leistungskatalog aufnehmen,
verfligen somit Uber ein sehr wirksames Marketingtool,
welches die eigene Praxis nach auf3en hin modern und

trendorientiert darstellt.

flash.

Zahnaufhellung,
mit Konzept.

Jetzt kostenlosen

Demo-Termin
vereinbaren!

Hotline 0800 / 44 88 449

WHITEsmile

Made in Germany

flash. - das neue Zahnaufhellungssystem

bluedenta GmbH

Hotline: 0 800 / 44 88 449
E-Mail: info@bluedenta-bleaching.de

www.bluedenta.de

Zahnaufhellung - mit Konzept

modernste Zahnaufhel-
lungssystem auf dem

deutschen Dental- j = "‘E !
markt und zu 100%

"Made in Germany". a

Die bluedenta GmbH bietet jedem Interes-
senten die Mdglichkeit, einen kostenlosen und
unverbindlichen flash.-Demo-Termin in der Praxis
unter der 0800 - 44 88 449 zu vereinbaren. So kann sich

jede Praxis selbst von der Wirkung und der Handhabung
Uberzeugen.

Mit flash. wurde ein Konzept von der s -
bluedenta GmbH entwickelt, welches el
hervorragende Aufhellungsergeb- v
nisse verspricht und gleichzeitig

schmerzhafte Nebenwirkun- W

gen so gut wie ausschliel3t. —— ‘
Zusatzlichist flash. das aktuell *




I Panorama

Herzliche Einladung an unsere Senioren
Neujahrskaffee mit Museumsfihrung

ie Zahnéarztekammer Berlin
ladt in lieb gewonnener Tradi-
tion auch zu Beginn des kom-
menden Jahres Kammerangehdrige im
Ruhestand mit Lebenspartnerin oder Le-
benspartner zu einem Neujahrstreffen ein.

Neujahrskaffee
Wir treffen uns
Mittwoch, 18. Januar 2017, 15:00 Uhr,
im Café im Deutschen Historischen
Museum (Zeughaus),
10117 Berlin-Mitte,
Eingang Unter den Linden 2

S-Bahn: Hackescher Markt und Friedrichstra-
Re, U-Bahn: Franzosische StraRe, Friedrich-
stralle und Hausvogteiplatz, Bus: 100, 200,
TXL Staatsoper oder Lustgarten, Tiefgarage:
Bebelplatz, City Quartier Dom Aquarée.

Foto: DHM | Thomas Bruns

Aus der Ausstellung: Mikroskopische Prdparate
Robert Kochs von der Schlafkrankheitsexpedition,
Deutsche und britische Kolonien in Ostafrika,
1906/07

KZV Berlin und Zahnarztekammer Berlin

Neu in der Leihbiicherei

Zahnarzte sind auch Menschen

Was sind das Uberhaupt — Zahnéarzte?"
Was machen sie mit unseren Zdhnen und
warum?” Dieses Buch nimmt Sie mit in
die aufregende Welt der Zahnmedizin. Auf
kurzweilige und gleichermaRen informati-
ve Art erfahren
Sie, wie die al-

ten Babylonier

zil_"“iﬂ“ ihre Zzhne ge-
Hnnd Hih pflegt haben,
enschen wie schmerz-

freies ,Bohren”
funktioniert,
aber auch, wa-
rum die Zahn-
pflege heute so
viel besser ist.

Mit einer bun-
ten Mischung
an Themen rund
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um den Zahnarztbesuch gibt das Buch
Antworten auf Fragen, die Patienten schon
immer mal stellen wollten. Und Sie wer-
den sehen: Zahnarzte sind auch nur Men-
schen.

Anmerkung des Verlags: Wir empfehlen
den Zahnarztpraxen, das Miniatur-Buch an
ihre Patienten weiterzugeben. In jedem
Miniatur-Buch ist eine selbstklebende Ein-
steckhlle fUr die Visitenkarte beigelegt.

Ausstellungsbesuch

Fir Interessierte bieten wir vor dem Kaf-
feeklatsch eine exklusive Fuhrung durch
die Ausstellung ,Deutscher Kolonialismus.
Fragmente seiner Geschichte und Gegen-
wart". Treffpunkt ist um 13:45 Uhr vor
dem Pei-Bau, auf der Ruckseite des Zeug-
hauses, Eingang Hinter dem GieRhaus 3.
Verbindliche Anmeldungen, mit der Angabe,
ob Sie an der Museumsfihrung teilnehmen
mochten, werden ab Montag, 12.12.2016,
bis Mittwoch, 11. Januar 2017, erbeten bei
Frau Ebert, Telefon 030 - 34 80 80.

Falls Sie verhindert sind, geben Sie uns bit-
te rechtzeitig Bescheid, damit wir Nachru-
cker informieren kénnen.

Helmut Kesler
im Namen des Vorstandes der
Zahnérztekammer Berlin

Zahndirzte sind auch Menschen
1. Auflage 2015

120 Seiten, 22 Abbildungen
ISBN 978-3-86867-308-1

Staffelpreise fiir das Miniatur-Buch:
10 Stiick: 37,50 Euro

25 Stiick: 49,75 Euro

50 Stiick: 74,50 Euro

Quintessenz Verlags-GmbH

Leihbiicherei

der KZV Berlin und der Zahnarztekammer Berlin

Alle vorgestellten Medien kénnen Sie kostenlos in der KZV ausleihen.

Eine komplette Ubersicht der verfiigbaren Biicher und CDs finden Sie unter
www.kzv-berlin.de/fuer-die-praxis/publikationen

Hotline der Leihbticherei: 0 30 / 8 90 04-4 12, E-Mail: leihbuecherei@kzv-berlin.de




DAS GROSSTE ANGEBOT FUR BERLIN & BRANDENBURG

VERTRA!'™ S
WAGEN

fﬁ\ 5 Jahre Garantie
G i
€D ohne Zusatzkosten

9

MIT UNS GARANTIERT
UNBESCHWERT!

&J lhr Vertrauensmann ‘ﬁ) Service-Ersatzwagen

Kontaktieren Sie Ihren Vertrauensmann, er kimmert sich um Ihr Anliegen. Bei unerwarteten Fehlern sichern wir Innen im 1. Jahr kostenfreie Mobilitat zu.
&l Pannen- und Unfallhilfe Fahrzeugpriifung

fO™®" Pannen ohne Folgen, der Mobilitdtsservice schitzt Sie bis zum 5. Versicherungsjahr. N  Umfassende Fahrzeugpriifung vor Auslieferung.

@ Vertrauenswagen-Sicherheits-Check *9 Immer giinstig

Einmal im Jahr erfolgt die fur Sie kostenfreie Werkstattdurchsicht. Gunstige Leasing- und Finanzierungsangebote.

Transparente Historie @ Immer erreichbar
Wir sind 24h fur Sie erreichbar.

Ihr Vertrauensmann informiert Sie Gber die Historie des Fahrzeuges.

( DIE GARANTIE AUF EINEN BLICK )

RN

HERSTELLER- EUROPIus VERTRAUENSWAGEN-

AB KAUF =
Vertrauenswagen GEWAHRLEISTUNG 12 Monate lang GARANTIE
JILEEEPEN  Bis zum 24. Monat nach Ablauf der Fullt volle 5 Jahre nach

Monate nach Erstzulassung Herstellergarantie Kauf des Fahrzeugs auf

L

EUROPIus VERTRAUENSWAGEN-
el GARANTIE
Vertrauenswagen 12 Monate lang
alter als 24 nach Ablauf der Fiillt volle 5 Jahre nach

Monate Herstellergarantie Kauf des Fahrzeugs auf

Ein Versprechen der Riller & Schnauck GmbH

Hindenbirgdamm 68 WarhestiaBed  Quonwea3 VERTHAUENSWAGEN.DD

12203 Berlin 14513 Teltow 12529 Schonefeld
Tel.: 030 790095-0 Tel.: 03328 442-0 Tel.:033794430-0
kontakt@vertrauenswagen.de | www.vertrauenswagen.de Ein Versprechen der Riller & Schnauck GmbH
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I Kleinanzeigen

Stellen-Angebote

Stellen-Angebote

Stellen-Angebote

Profis arbeiten mit Profis: Privatpraxis
DENTALMEDIZIN BERLIN sucht zahnarztliche Spe-
ziallisten fiir Teilzeit/Vollzeit. Die Ausstattung der voll-
digitalisierten Praxis zeichnet sich u. a. durch hoch-
wertige Zeiss-Mikroskope mit Xenon-Licht, digitalem
Réntgen und der Verwendung bester Materialien
aus. Innovative Strukturen und ein exklusives Ambi-
ente bieten Zeit und Raum fiir eine qualitativ erstklas-
sige Arbeitsweise. Einkommensmaglichkeiten: her-
vorragend. Team: fantastisch. Bitte schicken Sie Ihre
Bewerbung via jobs@dentalmedizin-berlin.de

Unsere Praxis im Bergmannkiez sucht Anfang 2017
eine ZMF nach Absprache gem in Teilzeit, auBerdem
eine ZMP fiir 2-3 halbe Arbeitstage in der Woche. Es
erwartet Sie in unserem jungen Team eine absolut
freundliche Atmosphére, beste Arbeitsbedingungen
und eine leistungsgerechte Bezahlung. Das Arbeiten
macht hier einfach SpaR! Schreiben Sie uns bitte eine
E-Mail an: za.hoesl@gmail.com oder rufen Sie ein-
fach Dr. Hosl unter 0175 - 412 69 35 an.

Wir freuen uns!

ANGESTELLTER ZA
VORBEREITUNGSASSISTENT

GroRe Zahnarztpraxis am KaDeWe sucht zur Ver-
starkung des Teams einen Zahnarzt mit Berufser-
fahrung sowie einen Vorbereitungsassistenten in
Vollzeitbeschéftigung zur langfristigen Zusam-
menarbeit. Wir decken den gesamten Bereich
der Zahnmedizin ab (auBer KFO): Prophylaxe,
Parodontologie (aPDT, Emdogain),
Endodontie, Prothetik (mit eigenem Meisterla-
bor) sowie die Oralchirurgie/Implantologie. Sie
sollten dynamisch und teamfahig sein, promo-
vieren oder promoviert haben und tiber ein
deutsches Staatsexamen verfiigen.

Zahnérzte am Wittenbergplatz
Praxis Dr. Klotz und Partner
Tel.: 030 - 213 10 10
Ansprechpartnerin Frau Klafki
info@zahnaerzte-am-wittenbergplatz.de

Oralchirurg/in gesucht

Top moderne, oralchirurgische Zuweiserpraxis in Ber-
lin braucht Verstarkung im drztlichen Team. Wir bie-
ten einen schonen Arbeitsplatz bei familienfreundli-
chen Arbeitszeiten in einem Frauenteam. Wir suchen
eine/n einfiihlsame/n Chirurg/in mit abgeschlossener

Facharztausbildung zur langfristigen Zusammenarbeit.

Berbungen bitte unter:
Chiffre: SA 12/16/01

ZMV in Friedrichshain gesucht (gerne VZ/TZ).
Bitte Bewerbung an: J. Baumbach, Banschstr. 32,
10247 Berlin, www.zahnarzt-friedrichshain.de

Moderne ZAP Néhe Eastgate sucht zum
01.01.2017 engagierte, berufserfahrene ZA. Wir
bieten die Moglichkeit zu selbststandiger Arbeit

in wohltuender Arbeitsatmosphére und ein
sehr kollegiales Team.
Chiffre: SA 12/16/02

Zahnarztpraxis im ndrdlichen Umland von Berlin
sucht ZA/ZA ab 01.01.2017 im Angestelltenverhélt-
nis, langfristige entwicklungsféhige Zusammenar-

beit ist erwiinscht. Chiffre: SA 12/16/03

Nette Helferinnen suchen fiir ihren Chef tatkréf-

tige Unterstiitzung (ZA/ZA) nach Spandau. Wir er-
warten engagierte Mitarbeit und Freude am Beruf.
Chiffre: SA 12/16/04
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Wir suchen fiir unsere etablierte Prophy-
laxeabteilung eine/n freundliche/n und
qualitatsorientierte/n ZMP in moderner, wach-
sender Zahnarztpraxis in Spandau. (TZ oder VZ
gern auch in Kombination mit Stuhlassistenz).
E-Mail: spandau@zahnarzt-haensch.de
Tel.: 030 - 335 39 87 Frau Kosan
www.spandau.zahnarzt-haensch.de

ZA/ZA halbtags nach Reinickendorf gesucht.
Praxis Dr. Kobsell, Tel.: 030 - 412 10 14,
bitte nur schriftl. Bewerbungen.

Junge motivierte ZAP in Berlin-Friedenau sucht
ZFA wg. Praxiserweiterung ab sofort fiir Be-
handlungsassistenz & Prophylaxe in Vollzeit,
Dampsoftkenntnisse erwiinscht.

Tel.: 030 - 89 74 20 90 oder 030 - 85 07 62 40

Angestellte/r ZA/ZA fiir moderne Praxis mit Pra-
xislabor und gutem Patientenzulauf in Vollzeit/
Teilzeit in Pankow gesucht. Wir sind ein gut or-
ganisiertes, selbststéandig arbeitendes Team und
planen Aufgaben vorausschauend, patienten-
orientiert und mit Hingabe. Wir freuen uns auf

Ihre Bewerbung. Zahnarztpraxis Haensch, Dame-
rowstr. 6-7, 13187 Berlin, Tel.: 030 - 474 62 00

pankow@zahnarzt-haensch.de;
www.zahnarzt-haensch.de

ZMP fiir mind. 20 PZRs/Woche als Unterstiitzung
fiir unser kleines aber feines Team gesucht. Mo-
derne Praxis, tolle Lage und wachsender Patienten-
stamm am Kudamm.

Chiffre: SA 12/16/05

Praxis fiir Oralchirurgie sucht chirurg. Assistenz mit
guten Russischkenntnissen. Bitte Bewerbung an:

Dr. Christoph Droseler, Klausdorfer Str. 2,

12629 Berlin

Polnisch sprechende ZA nach Steglitz gesucht.
Selbststandiges Arbeiten mit Option auf Praxis-
tibern. GroBer pol. Pat.-Anteil.

Chiffre: SA 12/16/06

Suchen ab sofort zur Verstarkung unseres Teams
eine/n angestellte/n Zahnarzt m/w (nach Assis-
tenzzeit) fir Berlin-Charlottenburg-Siid.

Chiffre: SA 12/16/07

MVZ Berlin-Brandenburg sucht ZA/ZA fiir KFO
mit und ohne Erfahrung, Voll- o. Teilzeit, nordli-
ches Berlin, langfristige Zusammenarbeit.
Chiffre: SA 12/16/08

Qualitétsorientierte Prophylaxepraxis in zentra-
ler Lage sucht erfahrene/n ZA/ZA, deutsche Appro-
bation, ab QlII 2017. Super Team und gutes Kon-
zept. Spéterer Einstieg moglich.

Chiffre: SA 12/16/09

Stellen-Gesuche

DH mit Know-how sucht neuen Aufgabenbereich
in sympathischer Berliner Paro/Prophylaxe-Praxis.
Chiffre: SG 12/16/01

ZMP mit Berufserfahrung bietet in Berlin u.
Umland Prophylaxe auf Honorarbasis.
sabine.deppner@gmx.net, 0176 - 20 53 75 75

Engagierte Zahnarztin, spezialisiert in Endodon-
tie und asthetischer ZH, prazise, routiniert,
serviceorientiert, herzlich, sehr erfahren im
Umgang mit Privatpatienten, sucht wegen Um-
zug nach Berlin moderne anspruchsvolle Pra-
xis mit eingespieltem Team. Kooperationsform
oder Anstellung verhandelbar.

Chiffre: SG 12/16/02
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KINDERDENTIST sind mehrmals in Berlin ansdssige Zahnarztpraxen, die 4 .
sich auf die speziellen Bediirfnisse und Anforderungen der Kinder- und ’ i Werden auch Sie
Jugendzahnmedizin spezialisiert haben. Wir fiihren Behandlungen

konventionell, unter Sedierung (Lachgas) sowie unter Vollnarkose durch. - Zzum Helfer'

Unsere Kieferorthopaden bieten das komplette Behandlungsspektrum
der Kieferorthopadie an. Unsere Praxen befinden sich in Prenzlauer Berg,
Reinickendorf und Hellersdorf.

,Es ist schén zu erfahren,
dass man den Menschen
als Arzt direkt und effektiv
Wir wachsen kontinuierlich und sind stets auf der Suche nach Verstar- v ol helfen kann.”

kung. Bereichern Sie unser sympathisches Team als :

KINDERZAHNARZT (W/M)

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung per E-Mail an: dr.mokabberi@icloud.com
Dr. A. Mokabberi & Partner - www.kinderdentist.de == e Spendenkonto (]
Lobestr. 1a| 53173 Bonn IBAN
Y Telefon +49 (0)228 387597-0 | DE12 5206 0410 0004 8888 80
% KlNDERDENTlST y : info@german-doctors.de BIC GERMAN

DER ZAHNARZT NUR FUR KINDER | & www.german-doctors.de GENODEF1EK1

Oliver Ostermeyer

DOCTORS
HILFE, DIE BLEIBT
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Praxis-Angebote

Praxis-Angebote

Alle Stadtteile, groBe und kleine Praxen in allen
Preis- und Umsatzlagen. Kontakt tiber Dieter Dressel.
Tel. 030 - 40 50 81 71

E-Mail: info@dressel-unternehmensberatung .de

Loslassen ist schwierig und tut weh!

Prenzlauer Berg: Suche fiir meinen umsatzstarken
Praxisanteil einer sehr tollen Praxisgemeinschaft
altersbedingt eine/n ZA/ZA zur Ubernahme.

2 BHZ, solide Ausstattung. Wenn gew(inscht,
wiirde ich sehr gern fiir eine Ubergangangsphase
zur Verfiigung stehen.

E-Mail: praxis.anding@googlemail.com

Praxisabgabe Berlin-Tegel.
Chiffre; PA 12/16/01

Einzelzahnarztpraxis am Rande der Hauptstadt
mit 2 Sprechzimmern Néhe U-Bahn aus Alters-
griinden glinstig abzugeben. Tel.: 0174 - 181 03 56
E-Mail: ZAP2472@gmx.de

Gut gehende und gestaltbare ZAP mit Ausbaupo-
tenzial in Moabit abzugeben.
Chiffre; PA 12/16/02

Biete oralchirurgische Praxis in Berliner Bestlage
(City West) zum Kauf.
E-Mail: praxisoral2016@mail.com

Lichtenberger ZA-Praxis sucht Nachfolger/in
ab 1/2017, 2 BHZ, allg. zahnarztl. Beh.
E-Mail: praxis.fit@yahoo.com

Kieferorthopédische Einzelpraxis als Teil einer
ehemaligen zahnérztlichen GroRpraxis mit sehr
guter infrastruktureller Anbindung abzugeben.
Kontakt: Hr. Olbert, Tel.: 0157 - 88 16 38 27

ZA-Praxis in Spandau mit 2 BHZ und Praxislabor
ab 2017 zu verkaufen.
E-Mail: zahnarztpraxis-spandau@web.de

KFO-Praxis in zentraler Lage aus Altersgriinden
baldmaglichst zu verkaufen.
E-Mail: jo.ca.55@gmx.de

Oralchirurg, zentrale Lage, sucht Partner - Oral-
chirurg oder Kieferchirurg. Kontakt tiber Dieter
Dressel, Tel.: 030 — 40 50 81 71

E-Mail: info@dressel-unternehmensberatung.de

Umsatzstarke Einzelpraxis (Grunewald, Dahlem),
modern, sehr strukturiert, mit hohem Privatanteil,
zwei Behandlungszimmer, Labor moglich, einge-
spieltes, motiviertes Team, hohe Compliance der
Patienten, wegen Umzug aus Berlin zu verkaufen.
Chiffre: PA 12/16/03

Praxisgemeinschaft in BERLIN-STEGLITZ
bietet giinstige Einstiegsmaglichkeit f. Kollegen/in,

gerne mit Chirurgie-/Implantologieerfahrung, lang-

jahrig etablierte Praxis in zentraler verkehrsgiins-
tiger Lage, ansprechend renovierte helle Réume,
kollegiales Team, qualitétsbewusstes Patientenkli-
entel, assoziierte Prophylaxe.

E-Mail: pg-steglitz@web.de

Behindertengerechte ZA-Praxis in Pankow,

2 BHZ, 85 m2, ertragsstark (600 P/Quartal), ver-
kehrsgtinstig, ab sofort abzugeben.

Chiffre: PA 12/16/04

Mitte: aus Altersgr. 2 Zi,, 1 Lager + Laborecke, ca.
135 m2 + erweiterb. Pat. prima + gutes Potenzial
an Koll. z. So. 17, verh fahig

Chiffre: PA 12/16/05

Berlin-Nord 3 Zi., Eigenlabor, 150 m2, verkehrs-
glinstig (U-Bahn, Bus) ab 2017 abzugeben, Preis
verh.bar,

E-Mail: juliane.heller.] @gmx.de

Chiffre: PA 12/16/06

Praxis-Gesuche

ZA mit 10 Jahren BE sucht Praxis zur kurz- bis
mittelfristigen Ubernahme ohne Partnerschaft

in Berlin-Mitte oder City-West (gern Arztehaus).

Chiffre: PG 12/16/01

Dienstleistungen &
Handwerk

Freie Mitarb. ZMV & zertif. Betriebswirtin d.
Zahnmed. mit langjahriger BE bietet die zahn-
arztliche Abrechnung GOZ/KCH/ZE/PAR/KB/
BEL u. BEB an; Programm Dampsoft bevorzugt.
E-Mail: zmv59@gmx.net

Mobil: 0151 - 56 82 50 61

Dienstleistungen &
Handwerk

Zahnérztlicher Abrechnungsservice
Umfangreiche Erfahrung, strukturierte Herange-
hensweise, Flexibilitdt und die Motivation Hono-
rarsteigerungen fir lhre Praxis zu erzielen. BEMA,
GOZ, KCH, ZE, PAR, KB, BEL, BEB komplette Uber-
nahme der Abrechnung.

Tel.: 030 - 91 48 40 31

Personal uar Thre Praxis

Foostenlos suchen
Frfolgreich finden,

wowow prasisperien.ade

Haben Sie genug vom Einzelkdmpferdasein?
Werden Sie Teil unseres Teams mit Ihrer Pra-
xis. Wir unterstiitzen Sie in Personal, Marketing
und Abrechnung. Kooperationsformen offen.
praxiszukunft@gmx.de
Tel.: 0172 - 304 45 74

ZAHNAGENTEN - Berlin
Personalvermittlung und
ZFA-Bereitschaftsdienst fiir Urlaubs-,
Krankheits-, Schwangerschaftsvertretung
www.zahnagenten.de

Telefon: 030 - 20 66 59 83

RENT A ZMP RENT A ZMP
Wir bieten Ihnen eine hochmotivierte, erfahre-
ne und zuverldssige ZMP auf Honorarbasis als
tempordren Ersatz bei Personalnotstand jegli-
cher Art an. Unsere Dienstleistung erfolgt pro-
fes- sionell und flexibel sowohl bei kurzfristigem
als auch langfristigem Bedarf.
info@rent-a-zfa.de; Tel.: 030 - 71 57 63 50

Engagierte und zuverldssige ZMV ibernimmt
gerne Ihre komplette Abrechnung, Arbeitszeiten
flexibel nach Absprache.

Telefon: 0163 - 264 01 56

ZMP Zielorientiert. Mobil. Planbar.
Freie Mitarbeiterin fiir Prophylaxe
Kaufméannischer Erfolg mit Konzept
Durchfiihrung - Verkauf - Aufbau
Tel.: 030 - 20 66 59 83
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Dienstleistungen &
Handwerk

Zahnérztliches Abrechnungsforum
ZAF ABRECHNUNGSSERVICE

Individuell und kompetent
ZAF PRAXISBERATUNG

Analysen, Sanierung, Controlling
ZAF SEMINAR

Seminare, Praxisseminare, Schulungen
Telefon: 030 - 82 70 40 80
www.zaf-dent.de

Gerdte & Einrichtung

Kaufe Siemens ,Sirona M1 Altgeréte als Ersatzteil-
spender gesucht. Dentalservice Berlin Brandenburg

Roland Schmidt Tel.: 0171 - 448 87 09

FLOGEL 156 / 3.500 €
Brinkmann & Goebel
Tel.: 01577 - 193 06 52

Vollsténdig eingerichtete Zahnarztpraxis aufzu-
losen. Zwei Siemens Behandlungseinheiten, Si-

vona u. Siemens-Réntgenwandgerte, DURR-
Kompressor, Praxismobel, div. Instrumente,

Kleingerdte u. Verbrauchsmateralien. Fiir Selbst-

abholer im Raum Berlin.
E-Mail: kontakt@intakthartwig.de

Chiffre-Kontakt

Kleinanzeigen I

Sie haben drei Moglichkeiten, mit dem Inserenten einer Chiffre-Anzeige ersten Kontakt

aufzunehmen:

1) Per Post

Bitte vermerken Sie auf dem Umschlag bei der Adresse die jeweilige Chiffre-Nummer:

TMM Marketing & Medien
Chiffre ............
KantstraBe 151, 10623 Berlin

2) Per E-Mail

unter Angabe der Chiffre-Nummer an

mbz@tmm.de

3) Sie senden ein Fax

unter Angabe der Chiffre-Nummer an

030/ 2062 67 50

Auskiinfte tiber Chiffre-Inserenten konnen grundsétzlich nicht gegeben werden.
Die Geheimhaltung des Anzeigenkunden ist verpflichtender Bestandteil des Auftrags an uns.

Immobilien

EFH, Weinmeisterhéhe - Havelnahe, 300 m2
Wohnfléche, 3 Bader, 2,5 Etagen, Keller, 815 m2

Grundstiick, Vollsanierung 2008, Maklerangebot.

Kontakt tber:
Dieter Dressel, Tel.: 030 - 40 50 81 71,
info@dressel-unternehmensberatung.de

Das nachste MBZ erscheint
im Januar 2017.

Anzeigenschluss fiir
Kleinanzeigen:
01/2017 14.12.16
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M B Z Kleinanzeigen-Auftrag

Mitteilungsblatt Berliner Zahnérzte Telefon fiir Ri'lckfragen: 030/ 20 62 67-3
E-Mail: mbz@tmm.de

Mit der Erteilung dieses Kleinanzeigen-Auftrags erkldre ich mich auch mit einer zusétzlichen Veroffentlichung
meiner Anzeige in einer Online-Ausgabe des MBZ einverstanden.

Rubriken Auftraggeber Auftrag
O Stellen-Angebote Firma [l Auftrag fiir Ausgaben
[] stellen-Gesuche Name, Vorname

D Dauerauftrag bis auf Widerruf
O Praxis-Angebote StraBe / Hausnummer
] Praxis-Gesuche PLZ/ Ort

[ Gerite & Einrichtungen  Telefon

O Dienstleistung & Fax
Handwerk

E-Mail Datum/ Unterschrift

Kleinanzeigen erscheinen als fortlaufender Text. Tragen Sie bitte einfach den gewiinschten Text in die untenstehenden Késtchen ein. Wir behalten uns vor, Zeilenumbriiche vorzunehmen, wenn Telefonnummer,
E-Mail-Adresse oder Chiffre nicht eindeutig zu lesen sind, dadurch entstehen evtl. zusétzliche Kosten. Ergénzen Sie bitte Ihre Kontaktdaten und senden Sie dann das ausgefiillte Formular an die Faxnummer
030/ 20 62 67 50 oder als E-Mail an: mbz@tmm.de. Chiffre-Antworten, die postalisch bei uns eingehen, verschicken wir monatlich nach dem 20. eines Monats. E-Mail-Antworten auf Chiffre-Anzeigen werden
einmal wochentlich nur an die angegebene E-Mail-Adresse weitergeleitet. Bitte vermeiden Sie Doppelzahlungen. Den Aufwand fiir Riickiiberweisungen miissen wir Ihnen leider mit 8,00 Euro in Rechnung stellen.
Ihre Kleinanzeige erscheint in der néchstmoglichen Ausgabe. Mit Ihrer Bestellung erkléren Sie sich mit diesen Regeln und den AGBs (www.tmm.de/de/agbs.html) einverstanden.

€ 26,40

€ 26,40
€ 26,40
€ 32,00
€37,60
€43,20
€ 48,80
€ 54,40
€60,00
€ 65,60
€71,20
€76,80
€ 82,40
€ 88,00
€ 93,60

Chiffl‘e ia Bitte ankreuzen, falls gewtinscht. (Zusétzlich zur Zeilengebtihr werden € 7,70 berechnet.) Chiffre +€ 7,70

Wahlformate (Gewiinschtes bitte ankreuzen, Aufschlége zusatzlich zum Anzeigenpreis) Wahlformat: fette Schrift + € 15,00
Wahlformat: Farbe +€ 26,00

Mehr Prasenz fiir Ihre Kleinanzeige durch Druck in fetter Schrift. Preis: zzgl. 15,00 €

Maximale Aufmerksamkeit - Ihre Kleinanzeige in Farbe, mit Rahmen. Preis: zzgl. 26,00 €

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen MwSt. von z. Zt. 19 v. H.

Postanschrift: TMM Marketing & Medien Verlag GmbH - KantstraBe 151 - 10623 Berlin - Telefon 030 / 20 62 67-3 - Telefax 030 / 20 62 67 50




Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner IR

Zahnarztekammer Berlin

StallstraRe 1 10585 Berlin-Charlottenburg

Telefon 030 - 34 808-0
Fax 030 - 34 808-240
E-Mail info@zaek-berlin.de
Website www.zaek-berlin.de
Vorstand

Président, Finanzen

Vizeprésident, Offentlichkeitsarbeit,

LAG / Prophylaxe, Alters-ZHK, Zahnérztliche
Behindertenbehandlung, Sozialfonds

Dr. Detlef Forster ZFA-Aus- und Fortbildung

Dr. Karsten Heegewaldt Praxisfiihrung

ZA Juliane von Hoyningen-Huene Zahnérztliche Fort- und Weiterbildung,
Hochschulwesen

Dr. Wolfgang Schmiedel
Dr. Michael Dreyer

Dr. Helmut Kesler GOz
Dr. Dietmar Kuhn Berufsrecht, Schlichtung, Sachverstédndige /

Gutachter, Patientenberatungsstelle
Personliche Gespréche bitte per E-Mail oder Telefon tber die Referate vereinbaren.

Geschaftsfiihrung
Dr. Jan Fischdick Telefon 030 - 34 808-133

info@zaek-berlin.de

Referate Tel. 34 808 -
Stellv. Geschéftsfihrer Henning Fischer -132
Sekretariat Andrea Borgolte -130
Ines Richardt -131
Mitgliederverwaltung Angelika Dufft* -112
Petra Bernhardt* -157
Beitragswesen, Buchhaltung ~ Monika Mller* -110
Claudia Hetz* -111
Praxisfihrung lvonne Mewes 114
Q-BuS-Dienst Nicola Apitz* -119
Wolfgang Glatzer, Cindy Kuhn,
Konrad Seidler -146

Z4. Stelle Rontgen Dr. Veronika Hannak* (Leiterin) -143

Ulrike Stork* -125
Peggy Stewart* -139
Z4. Fort- und Weiterbildung Isabell Eberhardt-Bachert* -124
Stefanie Nebe -124
ZFA-Ausbildungsberatung Dr. Susanne Hefer*
(Referatskoordinatorin) -128
Zahnmed. Fachangestellte Birgit Bartsch* =121
Mirjam Kehrberg -152
Manuela Kollien* -129
Leane Schaefer -122
Janett Weimann* -147
Berufsrecht Janne Jacoby* -145
Sarah Kopplin 149
Diego Selling -151
Gebiihrenordnung fiir Zahnérzte Daniel Urbschat* -113
- Susanne Wandrey -148
Offentlichkeitsarbeit Stefan Fischer -137
Diana Heffter -158
Kornelia Kostetzko* -142
Denise Tavdidischwili* -136
Soziales Ute Gensler* -159
Birgit Schwarz* -159
Datenverarbeitun Tilo Falk -126
Organisatorisch-technischer Dienst Alexander GroRe -102

* infolge Teilzeitbeschéftigung vor allem vormittags erreichbar

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Zahnarztekammer sind erreichbar:

Mo., Di. und Do. 08.00-12.00 und 12.30-15.30 Uhr
Mi. (auBBer ZFA-Referat) 08.00-12.00 und 12.30-16.00 Uhr
Fr 08.00-13.00 Uhr

Philipp-Pfaff-Institut

ARmannshauser Stralle 4-6 14197 Berlin

Telefon 030 - 414 725-0

Fax 030-414 89 67

E-Mail info@pfaff-berlin.de
Website www.pfaff-berlin.de
Geschaftsfiihrung Dr. Thilo Schmidt-Rogge

Landesarbeitsgemeinschaft Berlin
zur Verhiitung von Zahnerkrankungen e.V.

FritschestraRe 27-28 10585 Berlin
Telefon 030 - 36 40 660-0
Fax 030 - 36 40 660-22
E-Mail info@lag-berlin.de
Website www.lag-berlin.de

Vorsitzender

Stellv. Vorsitzender
Geschéftsstellenleiter
Sekretariat

Michael Steinbach
Dr. Michael Dreyer
Andreas Dietze
Marlies Hempel

Kassenzahndrztliche Vereinigung Berlin

Georg-Wilhelm-StraRe 16 10711 Berlin-Charlottenburg
Telefon Sammelnummer 030 - 89004-0
Fax 030 - 89004-102

E-Mail kontakt@kzv-berlin.de
Website www.kzv-berlin.de
Vorstand

Vorsitzender des Vorstandes

stellv. Vorsitzender des Vorstandes
Mitglied des Vorstandes

Telefon 030 - 89004-146, -140 oder -131
vorstand@kzv-berlin.de

Dr. Jorg-Peter Husemann
Dr. Karl-Georg Pochhammer
Dipl.-Stom. Karsten Geist
Sekretariat des Vorstandes

Personliche Gesprache bitte telefonisch tiber die Sekretariate vereinbaren.

Geschaftsfiihrung
Dr. Gerald R. Uhlich Telefon 030 - 89004-267

druhlich@kzv-berlin.de

Referenten des Vorstandes

Dr. Christine Marchlewitz Montag 9 Uhr—15 Uhr

Patientenberatung Telefon 030 - 89004-400
patientenberatung@kzv-berlin.de

Mittwoch 10 Uhr—12 Uhr
Telefon 030 - 89004-280
dr.seligmann@kzv-berlin.de

Dr. Oliver Seligmann
Schlichtungsstelle
und Gutachterfragen

Hans-Ulrich Schrinner

Freitag 10— 12 Uhr
Kieferorthopadie

Telefon 030 - 89004-261
hans-ulrich.schrinner@kzv-berlin.de

Mittwoch 15—17 Uhr

Telefon 030 - 89004-113
presse@kzv-berlin.de

Pressestellen

Dr. Jorg Meyer
Offentlichkeitsarbeit

ZAK Berlin Telefon 030 - 34 808 142

Kornelia Kostetzko Fax 030 - 34 808 242
presse@zaek-berlin.de

KZV Berlin Telefon 030 - 89004-168

Vanessa Honighaus Fax 030 - 89004-46168

presse@kzv-berlin.de

Geschaftsstelle der Wirtschaftlichkeitspriifeinrichtungen

Zahnarzte im Land Berlin

Georg-Wilhelm-StraRe 16
10711 Berlin-Charlottenburg ~ Fax

Versorgungswerk der Zahnarztekammer Berlin

Telefon 030 - 89004-156/166
030 - 89004-354

Klaus-Groth-Strale 3 14050 Berlin
Telefon 030 -93 93 58-0
Fax 030 -93 93 58-222
E-Mail info@vzberlin.org
Website www.vzberlin.org

Verwaltungsausschuss

Dr. Ingo Rellermeier Vorsitzender, Kapitalanlagen und Personal

Dr. Rolf Kisro Stellvertretender Vorsitzender, Mitglieder-
angelegenheiten

Dr. Markus Roggensack Beisitzer, Kapitalanlagen

Dr. Lars Eichmann Beisitzer

Personliche Absprachen nach telefonischer Vioranmeldung mittwochs in der Zeit von
9.00 bis 12.00 Uhr.

Direktor
Ralf Wohltmann Telefonische Anfragen bitte Giber das Sekretariat
Mitarbeiterinnen Tel. 93 93 58 -
Sekretariat Steffi Hultsch -152
Nancy Schiiler - 153
Ursel Petrowski -154
Buchhaltung, Abt-Ltr. Antje SaR - 160
Mitgliederverwaltung, Abt-Ltr.  Jana Anding - 170
Justiziarin Kathleen Buchmann -176
Sachbearbeitung Doreen Kaufmann -173
Annett Gel3ner -172
Franziska Jahncke -171
Monique Noffke - 175

Juliane Buchholz -174

Stellen- und Praxisborse der Zahnarztekammer Berlin
und KZV Berlin

www.stellenboerse-zahnaerzte.de
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B Kalender

Dezember 2016

Die Termine der Fraktionen

IUZB Stammtisch zum Kammerwahlausgang Donnerstag, 01.12.2016
Ristorante Tutti Gusti 19:00 Uhr
HeerstralRe 11, Ecke Frankenallee, 14052 Berlin
Anmeldung nicht erforderlich. Jeder ist herzlich willkommen!

Fortbildung

alle Fortbildungsangebote finden Sie ab Seite 16
Aufstiegsfortbildung zum/zur ZMP{BSEMINAR
Zahnmedizinischen AGERERLIN

. ’ Melden Sje ; . :

Prophylaxeassistenten/in  { profitieren sje f"ff;m Ihre Mitarbeiter ap yng
| Ommer von Ihrer fe rtigen ZMp!

Kursnummer 8040.0 —— >

Kurszeiten Variante!  Mittwoch 1400 - ca, 20:00 Uhr und Samstag 09:00 — ca. 17:30 Uhr -

Kurszeiten Variante Il Freitag 14:00 - ca. 20:00 Uhr und Samstag 0500 - ca. 17:30 Uhr

Kursgebiihr 4750 €

Aufstiegs-BAfGG-fahig seit August 2016 wurde die Firderung weiter verbessert — aktuell kiinnen so im Optimalfall bis 2u

{frither: Meister-BARGG)  ca. 2wei Drittel der Kursgebiihr als nicht riickzahlbarer Zuschuss gewahrt werden,

Details finden Sie unter www.aufstiegs-bafoeg.de
Kursstart 14012017
Weitere Informationen www.plaff-berlin defaufstiegsfortbildung-zmp htm! oder telefonisch unter 030 41472518

ut Anmeldung

Freuen Sie sich auf einen Kurs hochster Qualitat mit vielen praktischen Kursanteilen und Patientenbehandlungen,
begleitet durch ein Team aus erfahrenen Zahnarzten/innen und ZMPs in unserem neuen Prophylaxesaal.

Philipp-Paff-nstitut « Forthildungseinnichtung der Landeszahnarztekammern Berlin und Brandenburg GmbH = Geschaftsfilhrer; Or. Thilo Schmidr-Rogge « Sitz der Gesellschatt: Berlin
k_mmm[m (harlottentung HRE 46 830« Stewer-He.: 27/612/00873 « Almannshawser Sz 4 — 6« 10197 Bafin « Tel.: 030 4147250 - Fa 030 4148547 + E-Mail: infoi@ piafi-berlin. e - www.ndaﬂ-b-edm.rk_-ﬂ#
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GASAG macht aus Ideen ein Konzept und

aus Gebauden ein Quartier.
Wirtschaftlich, effizient, umweltschonend.

Www.gasag.de/quartier




~ TRADITION SEIT 1872 ~

14. JANUAR 2017

MARITIM HOTEL BERLIN

STAUFFENBERGSTRASSE 26 ~ 10785 BERLIN

TANZEN, STAUNEN & GENIESSEN

STARGAST DES ABENDS

SCAILLER

MITTERNACHTS-KLANGPERFORMANCE

SWR BIG BAND | MUNGO JERRY | DISKOTHEK | TOMBOLA
KINDERCHOR DER DEUTSCHEN OPER BERLIN
& WEITERE KUNSTLER

Ballkarten Hotline ‘ Infos & Karten

030 35103 446

www presseball de
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